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TRIBUNAL SUPREMO POPULAR

LICENCIADQO JUSTQO A. GARCIA PACIN, Secretario del

Tribunal Supremo Popular.

Certifico: Que en sesi‘n extraordinaria del Consecjo
de Gbbierno del Tribunal Supremo Popular celebrada
el dia ocho de diciembre de mil novecientos noventa y
siete, fue aprobada la Instruccién que es del tenor si-
guiente:

POR CUANTO: ¥l Decrcto-Ley No. 176 de 16 de agos-
to de 1997 del Consejo de Estado. crea ¢l Sistema de
Justicia Laboral que se aplica a la solucion de los lili-
gios que, con motivo de la imposicién de medidas disci-
plinarias o el reconocimiento, concesién y reclamacion
de las obligaciones y de Jos derechos emanados de la le-
gislacion laboral se susciten entre trabajadores o cntre
éstos ¥ las administraciones dc las entidades laborales
relacionadas en dicha legislacien, que fija los principios
procesales y dispone aque los organos que resuciven esos
litigios laborales son los Organos de Justicia Laboral de
Base y los Tribunales Populares.

POR CUANTO: Resulta de suma importrncia para la
eficaz aplicacion del Sistecma de Justicia Laboral en los
Tribunates Populares, efectuar las correspondientes pre-
cisiones y adecuaciones procesales que regulen la parti-
cipacién efectiva <de los trabajadores, administraciones
de entidades laborales y Organos de Justicig Laboral de
Base.

POR CUANTO: Corresponde al Conseio de Gobierno
del Tribunal Supremo Popular. conlarme z lo establecido
en el inciso ) del articulo 20 de [a Ley No. 70, dc 1580,
*“Ley de los Tribunales Populares” dictar las Instruccio-
nes generales de cardacter obligatorio para los Tribunales
Populares, a los efectos de establecer uny prdctica ju-
dicial uniforme en la interpretacicn y aplicacidn de la
Ley ¥. en tal virtud, cste drgano acuerda aprobar la si-
guiente:

INSTRUCCION No. 157

PRIMERO: Los Tribunales Municipales Populares re-
eibirdan, por conducto del Organe <e Justicia L.aboral de
Base, las demandas por inconformidad de las partes
con sus decisiones en los casos de aplicacién inicial de
las medidas disciplinarius consistentes en: a) iraslado a
otra plaza de menor remuneraciéon o calificacidn o de

condiciones laborales distintas con péndida de la que ocu-
paba el irabajador, b) separacion definitiva de la enti-
dad; ¢} y las relaciones con materia de derechos labaora-
les: conforme a lo establecido en el articulo 22 del Decre-
to-l.ey No. 1176,

Los Tribunales Municipales Populares también cono-
cerin de aquellos asuntos que por mandato de ley espe-
cial se le asignen.

SEGUNDO: Los Tribunzles Municipales Populares al
recibir la demanda y los antecedentes gque conforman el
expediente del Organo de Justicia Laboral de Base, veri-
ficarédn si la parle interessda ¥ el érgano tramitaron la
demanda en los lérminos del articulo 50 de la Resolucidn
Conjunta No. 1 de fecha 4 dé diciembre de 1997. del
Ministro de Trahajo v Seguridad Socinl v el Presidente
del Tribunal Supremo Popular y resolverd lo pertincnte |
sobre la admision de la demanda.

I.os Tribunales Municipales Fopulares se abstendran
de rechazar el expediente del Organc de Justicia La-
boral de BRase peor defectos formales que puedan ser
subsanados en la tramitaci‘n del proceso judicial, ¥
terminada 1, sustanciaci‘n del asunto le sefialarin las
deficiencias en que dicho érgano incurrio.

TERCERO: Los Tribunales Municipales Populares ten-
drén cn cuenta al admitir la demrnda y sus antecedentes,
51 en el centro de trabajo se efectus por el QOrgano de
Justicia Laboral de Base una comparecencia con la
vonsiguiente practica de pruebas, lo que le permitird
contar con los elementos suficientes para:

a) Disponer de coficio las prucbas que

sarias.

b) Decidir sobre la admisién de pruebas si el recla-

mante en la demanda propuso alguna.

¢) Disponcr el scfialamiento parg el acto de compare-

cencia.

cstime nece-

.o anterior, le facilitara agilizar el proceso, practicar
pruebas en un solo acto, sin detrimenio de que. en caso
necesario. se utilicen sesiones posieriores.

Lo expresado no obsta para que ¢l Tribunal Municipal -
Fopular pueda profundizar y practicar de oficio cual-
gquier diligencia en la busqueda de la verdad material
y. si cs pertinente, excepcionalmente, pueda hacer uso
del mejor proveer a que se refieren los articulos 248 y
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249 de la Ley de Procedimiento Civil Administrativo y
Laboral.

En todo caso, el expediente se resolvera mediante
sentencia conforme a lo dispucsto en el articulo 700 de
la mencionada Ley.

CUARTO: Los Tribunales Municipales: Populares
practicaran por igual las citaciones, actas y demas di-
ligencias y utilizardn los modelos oficiales establecidos
por el Tribunal Supremo Popular y especialmente los
siguientes
—Providencia de recepeion y admisién de lz demanda

ordenando la radicacién del expediente, sefialando la

comparecencia y resolviendo en cuante a las pruebas
propuestas por el demandante.

~—Cédula de citacion para 1z comparecencia.

~—Acta de la comparecencia.

~—Notificacion de la sentencia,

QUINTO: Los Tribunales Municipales Populares, en
la comparecenciyz publica propician la participacidn de
las partes, los testigos y peritos si los hubiere, asi como
el desarrollo del debate, sustentado en los principios
de oralidad, sencillez ¥ celeridad que deben caracterizar
al procedimicenio laboral, suprimiendo laz formalidades
innecesarias en la conduccion de dicho acto.

Durante la comparecencia publica el Presidente for-
mula las preguntas que procedan, y a través suyo las
de los demds miembros del Tribunal, al objeto de escla-
recer los hechos y demds circunstancias que originaron
€l conflicto,

Igualmente el Tribunal garantiza lz igualdad en el
debate, de cuyo desarrollo deja constancia en acta, in-
cluyendo las declaraciones finales, tanto del reclamante
como del demandado y de sus representantes legales, si
los hubiere, asi como de las prucbas practicadas, Para
los demas tramites se atendrdn a lo establecido en el
Acuerdo No. 36 de fecha 8 de marzo de 1988 aprobado
por el Consejo de Gobierno del Tribunal Supremo Po-
pular, .

SEXTO: La sentencia que dicte el Tribunal! Munici-
pal Popular se notifica dentro de los 2 dias habiles si-
guientes a la fecha que la motiva., Ung vez notificada
& las partes la scntencia, se procede a su inmediato
cumplimiento.

Contra lo resuelto por los Tribunales Municipales Po-
pulares e¢n las materias de disciplinag y de derechos la-
borales no procede recurse alguno, de conformidad con
lo establecido en ¢l articulo 24 del Decreto-Ley No. 176,

Los Tribunales Municipales Populares redactardn la
sentencia con los requisitos y formalidades que esta-
blecen la Ley v el Acuerdo No. 37 de fecha 8 de
marzo de 1988 dictado por el Consejo de Gobierno del
Tribunal Supremo Popular.

SEPTIMQ: Los Tribunales Municipales FPopulares
pueden nolificar sus fallos, de acuerdo a sus posibilidades
¥ caracleristicas utilizando las vias siguientes:

a) en el centro de trabajo, a través del Organo de
Justicia Laboral de Base, ] que g su vez enirega
dicha notificacion a las partes, dentro del término
de 3 dias hdbiles siguientes y lo informa al Tribu-
nal de inmediato, por cualguier via posible;

b) en el propio Tribunal, al representante de la admi-
nistracion. En casos excepcionales puede entiregar
también la notificacién correspondiente al traba-
jador, para que la haga llegar a éste dentro del
término de los 3 dias hébiles siguientes y lo infor-
me al Tribunal de inmediate.

) a través del correc judicial;

d} en el Tribunal, en los casos en que al trabajador se
le ratificé la medida disciplinaria de separacion de-
finitiva dispuesta por el Organo de Justicia Laboral
de Base ¢ se encuenire desvinculado del centro de
trabajo.

OCTAVO: De conformidad con lo dispuesto ¢n la Dis-
posicién Especial Segunda del Decreto-Ley No. 176 los
Tribunales Municipales Populares se abstendran de cono-
cer asuntos en materia de disciplina que provengan del
sistemna de Organos Aduaneros, los contingentes consiruc-
tores y agricolas ¥y los Tribunales Populares, asi como ¢n
materia, tanto de disciplina como de derechos laborales,
de las Unidades Basicas de Produccion Cooperativa y
las Direcciones Municipales, Provinciales y Nacionales
de las organizaciones politicas, sociales y de masas v
del personal civil de los Ministerios de las Fuerzas Ar-
madas Revolucionarias y el Ministeric del Interior, in-
cluyerido su sistema empresarial y presupuestado.

NOVENQ: Ly Sala de lo Laboral del Tribunal Su-
premo Popular conoce directamente de las solicitudes de
revision formuladas por las partes dentro del 1lérmino
de 180 dias naturales siguientes a la fecha de notifica-
cién de la sentencia del Tribunal Municipal Popular,
s6lo en los casos en que la medida disciplinaria inicial
sea la separacién definitivy de la entidad y también
contra las sentencias firmes dictadas en materia de de-
rechos laborales, dentro de igual término de confeormidad
con lo regulado en el articulo 25 de]l Decreto-Ley No.
176.

DECIMO: La Sala de lo Laberal del Tribunal Su-
premo Popular excepcionalmente, puede admitir las soli-
citudes de revision, cuando dentro de los 180 dias na-
turales posteriores de los términos a que s¢ refiere el
apartado anterior, se conozcan nuevos hechos de los que
no se tuvo noticias antes ¢ aparezcan huevas pruebas,
de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del
articulo 25 del Decreto-Ley No. 176.

DECIMOPRIMERO: En €l caso en que la medida im-
puesta sea lag de separacion definitiva de la entidad y
en los de derechos laborales, €] Tribunal Municipal Po-
pular retendra el expediente formado por el Organo de
Justicia Laboral de Base durante un afio, contado a
partir de la fecha de la notificacion de la sentencia,
con vista a la posibilidad de gque se presenic solicitud
de revision. Vencido dicho término devolveri el expe-
dienle al Organo de Justicia Laboral de Base corres-
pondiente, dejando constancia y efectuando las anota-
ciones de rigor.

DECIMOSEGUNDO: Los Tribunales Municipales Fo-
pulares aplicaran supleicoriamente ia Ley No. 7 de Fro-
cedimiento Civil, Administrative y Laboral y la Ley
No. 49 “Cadigo de Trabajo” en todo lo que no se oponga
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a las normas establecidas en el Decreto-Ley No. 176, ¥
sus disposiciones complementarias.

DECIMOTERCERO: La Sala de lo Laboral del Tri-
bunal Supremo Popular recibird directamente de las
bartes las solicitudes de revision en materia de disci-
plina contra las sentencias dictadas por los Tribunales
Municipales Populares al amparo del derogado Decreto-
Ley No. 132 de fecha 9 de abril de 1992, que al mo-
mento de entrar en vigor cl Decreto-Ley No. 176 no
haya sido formulada. Dicha solicitud se establece den-
tro del término de un afio de la fecha de la notificacidén
de la sentencia del Tribunal Municipal Popular, de con-
formidad con la Disposicion Transitoria Segunda, inciso
d), de la Resolucion Conjuntia No. 1 de fecha 4 de di-
ciembre de 19897 del Ministro de Trabajo y Seguridad
Social ¥ el Presidente del Tribunal Supremo Popular.

DECIMOCUART(O: Las demandas por inconformidad
con la aplicacion de medidas disciplinarias que les hayan
sido impuestas, o por reclamaciones de Derechos Labo-
rales, de trabajadores pertenecientes a entidades no re-
lacionadas expresamente en el articulo primero del De-
creto-Ley No. 176, o de aquellas que por su naturaleza o
especificidad no sesn autorizadas a constituir Organos
de Justicia Laboral de Basc se tramitarin de conformi-
dad con las disposiciones ide la Tercera Parte “Del Pro-
cedimiento Labora!l” de la Ley No. 7.

DECIMOQUINTO: Los procedimientos de revision,
que se deriven de las demandas a que se refiere el
apartado anterior, s¢ iramitaran de acuerdo con las re-
gulaciones gue, al cfecto, se establecen en los articulos
734 a 7138 de la Ley No. 7 de 1977,

DECIMOSEXTQ: Los procesos para reclamar en con-
tra de las resoluciones en materia de seguridad social
relacionadas con prestaciones a largo plazo, continuaran
tramitindose de conformidad con lo dispuesto en el Titu-
lo V de la Tercera Parte de la citada Ley No. 7 de 1977,
“Ley de Procedimicnio Civil, Administrativo y Laboral".

Comuniquese lo anterior a Jos Presidentes de los Tri-
bunales Provinciales Populares ¥ por su conducto, g los
Presidentes de los Tribunales Municipales Populares res-
pectivos; y publiquese en la Gaceta Oficial de la Repu-
blica para general conocimiento.

Y para remitir al Ministro de Justicia, expido la pre-
sente en la Ciudad de La Habana, a ocho de diciembre
de mil novecientos noventa y siete.

REGLAMENTO DE LA LEY DE LOS
TRIBUNALES POPULARES

TITULO I
DISPOSICIONES (GENERALES

ARTICULO 1.1.—Los Tribunales Populares, para el
desempeno de sus actividades jurisdiccionales, se consti-
tuyen conflormc 4 lo gue establece la Ley.

2.—For ¢l presente Reglamento se regula la organi-
zacién y funcionamicnto de los Tribunales Populares
de acuerdo con el sistema que establece la Ley No. 82,
de 11 de julio de 1997, “Ley de los Tribunales Popula-
res’, ¥y en lo yue corresponda,’ la legislacién vigente
sobre el Sislema doe Trabajo con los Cuadros del Es-
tado y su Reserva,

ARTICULO 2.—Las normas contenidas en el Cddigo
de Etica de los Cuadros del Estade Cubano, son de es-
tricta observancia por los cuadros de los Tribunales Po-
pulares.

ARTICULO 3.—Las disposiciones emanadas del Con-
sejo de Gobierno del! Tribunal Supremo Popular o del
Presidente del Tribunal Supremo Popular, son obliga-
torias para todos los tribunales; las de los tribunales
superiores tienen igual cardcter para los inferiores, ¥y
estos a la vez, responden ante aquellos y les rinden
cuenta de su gestion cuando lo soliciten.

ARTICULO 4.—A los fines que previene el articulo
6 de la Ley, siempre gue un tribunal, en ocasion de la
tramitacién de un proceso ¢ la celebracidn de un acto
judicial, advierta una violacién de las normas legales
vigentes, o cualquier infraccién reglamentaria, lo pone
de inmediato en conocimiento, mediante escrito, a tra-
vés de su Presidente, g la Fiscalia Municipal o Provin-
cial, segiin se trate de Tribunales de estas instancias, o
a la Fiscalia General de la Repiablica, cuando la in-
fraccidén sez apreciada por alguna de las Salas de Jus-
ticia del Tribunal Suprema Popular.

ARTICULO 5.—La organizacién del trabajo adminis-
trativo o gubernativo de los Tribunales Populares, se
realiza de acuerdo con las disposiciones que dicten el
Consejo de Gobierno y el Presidente del Tribunal Su-
premo Popular.

TITULO T1
TRIBUNAL SUPREMO POPULAR
CAPITULO T .
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
ARTICULO 6.—El Tribunal Supremo Popular se or-
ganiza y esiructura segun lo dispuesto en la Ley.
ARTICULO 7.—~Funcionan adscriptas a la Presiden-
cia del Tribunal, las Direcciones de Supervision, de Aten-
cién a la Poblacién y de Colaboracion Judicial, de Pla-
nificacion y Economia; la 'de Cuadros y Superacién
Profesional; la de Informadtica y Estadistica Judicial;
la de Auditoria; y la de Administracién Interna.

CAPITULO 11
CONSEJO DE GOBIERNO
ARTICULO 8—Corresponde al Consejo de Gobierno
del Tribunal Supremo Popular, ademias de las funciones
que le estdn especificamente atribuidas por el articulo
19 de la Ley, las que a conlinuacién se expresan:

a) establecer, en correspondencia con las directivas
de los organismos rectores de la economia, los li-
neamientos para la elaboracién de los amcproyec-
tos de presupuestos y del plan econdmico de log
Tribunales Populares;

b) aprobar los proyectos de presupuesto y de plan
econdmico, en todas sus categorias, de los Tribu~
nales Populares;

¢) conocer y aprobar el informe anual de liguidacién
de] presupuesto;

d) aprobar y esiablecer los modelos oficiales que re-
sulten necesarios para el desenvolvimiento de la
actividad judicial de los Tribunales Populares;

€) examinar peri¢dicamente, el estado de cumplimien-
de lo dispueste por el Sistema de Trabajo con los
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Cuadros del Estado y su Reserva, en lo que al res-
pecto regula este Reglamento;

f) aprobar el Flan de Trabajo anual del Tribunal Su-

premo Popular;

g) aprobar ios sistemas informaticos de aplicacién en

los Tribunales Populares.

Corresponde asimismo al Consejo de Gobierno, la re-
gulacién de las disposiciones legales vigentes, de caracter
general, en lo concerniente a los Tribunales Populares
que no estén atribuidas especialmente a otros drganos
rectores.

ARTICULO 9.1.—Para conocer de las cuestiones de
su competencia ¢! Consejo de Gobiernc celebra sesiones
ordinarias, por lo menos una vez al mes, previa con-
vocatoria; y, ademas. sesiones extraordinarias cuando
lo disponga el Presidente. por propia iniciativa o a so-
licitud fundada de uno © mas Vicepresidentes o Presi-
dentes de Sala, cuando la urgencia del asunto a tratar
asi lo requiera.

2.—Las sesiones ordinarias se convocan con no menos
de diez dias de antelacién y se hacen saber de inmediato
a los miembros del Consejo de Gobierno, y en su caso,
a los invitados.

3.—La documentacién que corresponde examinar en
las sesiones ordinarias se entrega a los miembros del
Consejo de Gobiernc. al menos cinco dias antes de la
fecha sefinladu para su celebracidn,

ARTICULO 10.—Para las sesiones del Consejo de Go-
bierno es requisito la asistencia de la totalidad de sus
miembros. o de quicnes deban sustituirlos por ausencia
o impedimento legitimo. De igunl modo es reguisito la
asistencia del Secretaric o de su sustituto en los mis-
mos Casos.

ARTICULO 11.—T.os Acuerdos v demds decisiones se
adoptan por mayoris simple de votos. Ningtin miem-
bro del Conscjo ¢e Gobierno puede abstenerse de votar
¥ quien preside decide los empates. en su caso, con
voto de colidad. Si se hubiese presentado alguna en-
mienda, se vola ésta con antelacién a la propuesta
inicial.

ARTICULO 12.—FE! miembro del Consejo que disienta
de la mayorin puede formular voto particular escrito
¥ fundado, que se adjunta al acta. siempre que se pre-
sente dentro del dia siguiente hdbil a aquel en gue se
adoptd el Acuerdo.

ARTICUT.Q 13.--De toda sesién que celebre el Con-
sejo de Gobierno se extiende el acta correspondiente,
que se firma por los miembros de aguél; y, ademas, el
Presidente rubrica todas las hojas.

Fstas octos se cncuadernan en uno ¢ mas veliumenes
anuales, de acuerdo con el numero de ellas, por orden
cronolagico ¥y convenientemente foliadas, a cuyo efecto
s¢e forma con cad; una un cuadernillo provisional para
su posterior encuadernacion.

Al inicio de cada volumen se extiende por el Secre-
tario. con el visto bueno del FPresidente, certificacion del
afio a gue corresponde, el namero de acta con que co-
mienza ¥ con la oue termina. v sus fechas respectivas,
e iguales datos relacicnados con los Acuerdos u otras
decisiones.

Tanto los cuadernillos provisienales como los volime-
nes expresados quedzn bajo la custodia y responsabili-
dad del Secretario del Tribunal Supremo Fopular.

CAPITULO III

PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES DEL TRIBUNAL
ARTICULO 14.—Ademas de las gue expresamente se-

fiala el artlculo 20 de la Ley. son funciones propias del

Presidente del Tribunal Supremoe Fopular las que se-

guidamente se expresan:

a) controlar el cumplimiento, por las Salas del Tri-
buna! Supremo Popular, de las leyes, las disposi-
ciones de caracter general y los planes de trabajo
elaborados por éstas; !
presentar a la Asamblea Nacional del! Poder Po-
pular, por conducto de su Presidente, los proyec-
tos de leyes aprobados por el Consejo de Gobierno.
¢) controlar el cumplimients de los planes de tra-

bajo del Tribunal Supremo Popular en lo concer-

niente a su personal ¥ a su régimen administrativa
interno, velando por la observancia de la disciplina
laboral;

d) imponer medidas disciplinarias conforme a lo pre-
visto en la Ley, este Reglamento y el Reglamento
Disciplinario Interno;

e) aprobar el orden de sustitucién del Secretario del
_Tribunal;

[} dirigir ¥ controlar por medic de los érganos admi-
nistrativos correspondientes, los recursos financie-
ros ¥ materiales de los Tribunales Populares;

g) aprobar los planes de trabajo de las Salas y de las
Direcciones Adminisirativas del Tribunal;

h) aprobar el plan de vacaciones de los Vicepresiden-
tes, los Presidentes de Sala y jueces profesionales
del Tribunal Supremo Popular ¥ el de los jefes
de Direcciones administrativas del propio Tribunal,
asi como e] de los Presidentes de los Tribunales
Provinciales Populares;

i) dirigir ¥ controlar, en los Tribunales Forulares, la

aplicacion de la legislacion especial para las situa-

ciones excepcionales;

remitir al organismo correspondiente ¢l informe

anual de liguidacién del presupuesio aprobado por

el Consejo de Gobierno;

controlar la ejecucién de los planes de superacidn

profesional de los jueces y de capacitacidn técnica

del personal auxiliar administrativo;

1) cualquier otra de similar naturaleza a las anterio-

res, dgue ldeba entenderse referida a su actuacidn.

ARTICULO 15.—1.os Vicepresidentes del Tribunal Su-
premo- Popular tienen las funciones gue expresamenie
les delegue el Presidente, mediante proveido que se dicte
al efecto.

b

—

—

}

k

—

CAPITULO IV
PRESIDENTES DE SALA

ARTICULO 168.—Ademas de las expresamente sefala-
das en el articulo 22 de la Lev, los Presidentes de Sala
del Tribuna! Supremo Popular tienen las atribuciones

v deberes siguientes:
a) elaborar lineamientos generales que deben tener
en cuentz las Salas correspondientes de los Tribu-
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nales Provinciales Fopulares al confeccionar sus

respectivos planes de trabajo;

b} rcalizar estudios y clevar al Presidente o al Con-
sejo de Gobierno del Tribunal Supremo Fopular, se-
gun corresponda, propuestas referidas a la mate-
ria de su especialidad;

c) elaborar anualmente el plan de ejercicio efectivo

de las funciones de los jueces legos elegidos, y comu-~

nicarlo con la antelacion suficiente a éstos y a las
administraciones, en su caso, de los respectivos
centros de trabajo de su procedencia;

elaborar los proycctos de planes de trabajo de la

Sala de su especialidad, y controlar el cumplimiento

de su ejecucién, una vez aprobados;

e) aprobar los planes de vacaciones del Secretario ¥

del resto del personal de la Secretaria de la Sala;

elaborar informe anual sobre el trabajo realizado
por la Sala y ofrecer las aclaraciones y datos com-

plementarios gue e solicite el Consejo de Gobhicrno o

el Fresidente del Tribunal Supremo Fopular;

g) cualquier otro de similar naturaleza a los antcrio-

res que deba entenderse referido a su actuacion.
CAPITULO V
SALAS

ARTICULO 17.--Corresponde z las Salas de Justicia
del Tribunal Supremeo Fopular las siguientes atribucio-
nes comuncs 4 todas cllas:

a) celebrar rcuniones de andlisis de trabajo e inter-
cambio de experiencias, con lag Salas homdlogas de
los Tribunales Frovinciales Populares, segGn la pro-
gramacion aprobada por ¢l Consejo de Gobierno;

b) cumplir las Instrucciones y Acuerdos del Consejo
de Gobierno y disposiciones del Presidente del Tri-
bunal, en lo que les concierne,

ARTICULO 18.1.—A los efeclos a que se contrae el
apartado 4 del articulo 23 de la Ley, Las Salas y Sec-
ciones de] Tribunal Supremo Fopular se constiluyen
por tres jucces profesionales, uno de los cuales la pre-
side, ¥ dos jueces legos, en los casos siguientes:

a) cuando la Sala del Tribunal Frovincial Fopular
gque conocid del asunto en primera instancia se
haya integrado del modo descrito en el articulo
39 de este Reglamento;

b} cuando conorca de algin asunto en primera instan-
cia o ¢n revisicn, que sea de su competencia;

¢} cuando ¢l Fresidente del Tribunal Supremo Fopular
o el de la Sala correspondiente, considere que la
indole del asunto lo requiera.

2.—La Sala dc lo Militar para el conocimiento de les
asuntos de su competiencia, siempre se constituye en la
forma prevista en el apartado gue antecede.

CAFITULO VI
SECRETARIO DEL TRIBUNAL

ARTICULQ 19.—El Secretarioc dei Tribunal Supremo
Topular es el jefe del personal adscripto a la Secretaria;
estd subordinado directamente al Presidente de dicho
Tribunal y ticne los deberes y atribuciones siguientes:

a) divigir y controlar el trabajo de la Secretaria;

b) custodiar y conservar la documentacion de la Secre-
taria que eslé o su cargo para su tramitacion;

d

—

f

—

¢) asistir a las sesiones del Consejo de Gobierno y ex-
tender acta de las mismas. en las que hace constar
los asuntos tratados y los Acucrdos y demas de-
cisiones que se adoplen;

d) trasladar a los micmbros del Conse¢jo de Gobierno
la convocatoria para las sesiones del mismo a que
deben asistir, acompafiando el orden del dia y la
documentacién correspondicnte, siguiendo las ins-
irucciones del Presidente del Tribunal;

e) dirigir, de acuerdo con las orientaciones del Presi-
dente del Tribunal, las tareas preparaiorias del
plan de trabajo anual;

f}) cumplir ¥ hacer cumplir, en lo gquec le concierne,
los Acuerdos del Consejo de Gobierno y las dis-
posiciones del Presidente;

g) proponer al Consejo de Gobicrno, por conducto del
Fresidente, medidas dirigidas a mejorar el {rabajo
de la Sccretaria;

h) dar cuenta cn términe al Fresidente, con los asun-
tos recibidos ¥ con los que se cncuentran en tra-
mitaci“n que asi lo requieran;

i) expedir, cuando le corresponda, certificaciones re-
lacionadas con antecedentes obrantes en documen-
tos gue se conservan en el Archivo Judicial del
Tribunal;

}) dar cuenta al Presidente del Tribunal de cualquier
hecho realizado por alguno de los auxiliares de la
Secretaria gque considere constitutive de delito;

k} ejercer las funciones de asistencia y documentacién
de los actos de] Presidente del Tribunal;

1) cualguier otro que por su naturaleza deba enlen-
derse referido a su actuacién.

ARTICULQ 20.—Adscriptos a la Secretaria, laboran se-

crelurios auxiliares y suplentes gue sustituyen al Se-

cretario en sus funciones, por el orden gue acuerde el
Consejo de Gobierno.
CAFITULC VII
SECRETARIOS DE SALA
ARTICUI.O 21.—Los Seccrctarios de Saly del Tribunal

Supremo Fopular son los jefes inmediatos del personal
adscripto a las Secrctarias y tienen los deberes y atri-

buciones siguientes:

a) organizar y dirigir la Secretaria y controlar la tra-
mitacicn de los asuntos que cursan en ella relati-
vos a la actividad judicial;

b) custodiar ¥ conservar los asunios y documentos que
estuvieren a su cargo, ]

¢) cumplir ¥ hacer cumplir los iérminos legales cn lo
gue a la Secretaria concierne;

d) duar cuenta oportunamente al Presidente y jucces de
la Sala, con los asuntos y tramites de su compe-
tencia;

e} ejecutar las tarcas de organizacicn, planificacion,
control, informaridn y demas que le correspondan
realizar a la Secretaria de la Sala;

f) coordinar, de acuerdo con las instruccioncs del
Presidenle de la Sala, los asuntos relacionados con
las necesidades adminisirativas de aguélls;

g) sugerir al Fresidente de la Salag las mcedidus ade-
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cuadas para mejorar el funcionamiento de la Se-
cretaria;

h) dar cuenta al Presidente de la Sala de cualquier
hecho realizado por azlguno de los auxiliares de la
Secretaria que considere constitutive de infraccidn
taboral o delito;

1) cualquier otro que por su naturaleza deba enten-
derse referido a su actuacion.

CAPITULO VIII
REGIMEN DE ADMINISTRACION
SECCION I
Disposiciones Generales

ARTICULO 22.—Para la realizacién de sus funciones
de administracién y de apoyo a la actividad jurisdiccio-
nal de los Tribunales Populares, el Tribunal Supremo
Popular dispone de las Direcciones Administrativas que
se enumeran en ¢] presente Capitule. Dichas Direcciones
pueden a su vez estructurarse en Departamentos y Sec-
ciones segin las necesidades de] servicio.

SECCION 11
Direccién de Supervisién

ARTICULO 23.--La Direccién de Supervisién tiene las
funciones y atribuciones principales siguientes:

a) auxiliar al Consejo de Gobierno y al Presidente
del Tribunal Supremo Popular en los controles h 4
supervisiones que realice de lg actividad judicial
de los tribunales, ¥ a esos efectos redacta los in-
formes que correspondan en el término que se es-
tablezea, proponiendo, en su caso, las medidas que
estime oportunas;
comprobar el cumplimiento, por los Tribunales, de
las leyes asi como de las Instrucciones, Acuerdos
¥y otras disposiciones emanadas del Consejo de Go-
bierno o del Presidente del Tribunal Supremo Po-
pular;
¢} comprobar la observancia por todos los Tribunales

de las instrucciones de carécter general del Conse-

jo de Estado que les hayan side trasmitidas por
el Consejo de Gobierno;

Q) elaborar métodos y sistemas para el mds eficiente
ejercicio del control y supervisién de la actividad
judicial y someterlos a la aprobacion del Presi-
dente del Tribunal Supremo Popular;

€} proponer al Presidente del Tribunal Supremo Po-

pular, los planes periédicos de supervision de la

actividad judicial de los Tribunales Pepulares;
efectuar las coordinaciones que se determinen por
el Presidente del Tribunal Supremo Popular con los
érganos, organismos y organizaciones que corres-
pondan, cuando ello se requiera, para el mejor
desarrollo de las tareas de supervisiéon;

g€) poner en conocimiento del Presidente del Tribu-

nal Supremo Popular los casos de conducta im-

propia de jueces y de otros trabajadores judiciales

que se detecten en el curso de las supervisiones;
practicar las investigaciones que Se le asignen por
el Consejo de Gobierno o ‘por el Presidente del

Tribunal Supremo Popular;

i) las demas que le asigne el Consejo de (Gobierno y
el Presidente del Tribunal Supremo Popular.

b

—r

b

—

h

—

SECCION III
Direcclén de Atencidon a la Poblacion y de Colaboracién
Judicial

ARTICULO 24.—La Direccién de Atencidén a la Po-
blacién y de Colaboracién Judicial tiene a su cargo las
funciones y atribuciones principales siguientes:

a) atender a los planfeamientos de la poblacién rela-
cionados con el actuar de los tribunales, ofreciendo
respuests debida en cada caso;
divulgar g través de los medios masivos de difusién,
aspectos de la actividad de los tribunales, o temas
que, por su naturaleza y caracteristicas, resulten
de interés publico ¥ coniribuyan a elevar la cul-
tura juridica de la poblacién;
¢) desarrollar un servicio de informacién juridica a

los Tribunales Populares;

d) realizar las actividades necesarias para la debida
atencién de delegaciones o personalidades que wvisi-
ten el Tribunal Supremo Popular as{ como las que
Se requieran, para las visitas que se lleven a cabo
por delegaciones de los Tribunales Populares, a
otros palises;

e} propiciar la colaboracién cientifico-técnica en ma-
teria judicial con entidades nacionales y extran-
jeras;

f) editar sistemdticamente el Boletin Oficial y demaés
publicacicnes del Tribunal Supremo Popular;

g} garantizar el funcionamiento de la unidad de impre-
sién, reproduccidn y encuadernacién del ‘Tribunal
Supremo Popular;

h) velar por el adecuado funcionamiento ¥ desarrollo
de la biblioteca del Tribunal Supremo Popular;

i) cualquier otra que en correspondenciaz con sus fines
deba asumir.

b

—

SECCION IV

Direccion de Planificacion y Economia
ARTICULO 25.—La Direccién de Planificacién y Eco-
nomia tiene las funciones y atribuciones principales

siguientes:

-a) dirigir la ejecucion y control de las actividades fi-
nancieras, de informacién y de planificacién en
fos Tribunales Populares, y adoptar las normas
metodologicas y de procedimiento que se requieran;
confeccionar el anteproyecto de presupuesto en to-
das sus categorias, ¥ elevarlo al Consejo de Go-
bierno para su aprobacion;

¢) controlar la ejecucidn por los Tribunales Populares,
del presupuesto y del plan de inversiones;

establecer indices de consumo material ¥ de inven-
tarios que propicien la adecuada y racional plani-
ficacién de las necesidades de los Tribunales Po-
pulares;

e) rendir al cierre del periodo presupuestal el infor-
me anual de liguidacién del presupuesto, ¥, una
vez aprobado por el Consejo de Gobierno, presen-
tarlo a los organismos correspondientes;

ejercer y controlar Ia coniratacién y recepcion de
materiales ¥y equipos, y garantizar su almaccna-
miento, conservacién y distribucién a los Tribu-
nales Populares, conforme al plan aprobado;

b

—

d

—r

f

—



2 de febrero de 1998

GACETA OFICIAL

107

g) verificar el funcionamiento de los Tribunales Po-
pulares en el orden contable, financiero, de uso
debido de los fondos fijos y de pago en tiempo a
los trabajadores; ¥y ejecutar en lo que le concierne
dichas actividades;

h) velar porque se cumplan en término las disposicio-
nes vigentes sobre la regulacién de inventarios, la
supervision de su ejecucion ¥ la documentacién
correspondiente;

i} cumplitmentar en término el Sistema Estadistico-
Econdmico, los balances de comprobacién y los
estados de ingresos y gastos de acuerdo a las me-
todolegia y normas vigentes;

i} ejecutar y controlar la politica salarial y el per-
feccionamiento de la organizacién del trabajo, la
plantilla de cargos y el control de los carnés a los
funcionarios y trabajadores:

orientar ¥ controlar la aplicacidn de las regulaciones
establecidas sobre la contratacion de la fuerza de
trabajo, el Sisterna de Expediente Laboral, la eva-
luacidn de los técnicos, el Registro Militar, la Pro-
teccién e Higiene del Trabajo y 1a Seguridad Social.
1) las demés que se le atribuyen por las disposiciones
legales que resulten aplicables.

SECCION V
Direccién de Administracién Interna

ARTICULO 26.—En lo concerniente a 1z Administra-
cion Interna del Tribunal Supremo Popular, esta Direc-
cién tiene las funciones principales siguientes:

a) garantizar el aseguramiento material y demads re-
cursos dirigidos a la prestacién de servicios nece-
sarios a los efectos del cumplimiente adecuado de
las funciones asignadas al Tribunal Supremo Po-
pular;

b} responder por el aseguramiento indispensable, para
la ejecucién del plan anual de reuniones nacionales
de Presidentes de los Tribunales Provinciales Po-
pulares, ¥y de las respectivas Salas y unidades ad-
ministrativas del Tribunal Supremoc Popular con
sus homotogos provinciales;

¢) garantizar la recepcién, registro y despacho de la

correspondencia ordinaria del Tribunal Supremo

Popular;

asegurar los servicios de mantenimiento y repara-

cion de inmuebles, muebles ¥ equipos;

€) garantizar la prestacién de servicios de trasporte
asi como la reparacién, mantenimiento y conserva-
cion del pargque automotor existente;

f) garantizar la organizacion, ejecucién y control de
los servicios internos;

g} controlar el uso de los recursos materiales que se
le asignen para la prestacién de sus servicios;

h) garantizar la seguridad y proteccién a las edificacio-

nes y medios asignados al Tribunal Supremo Po-

pular para su funcionamiento, g través de la guar-
dia profesional, la Guardia Obrera y demas me-
canismos establecidos;

cualquier otra que por su naturalezg deba enten-

derse referida a su actuacién,

k

—

d

-

i

—

SECCION VI
Pireccion de Cuadros y Superacién Profesional
ARTICULO 27.—La Direccién de Cuadros y Supera-
cién Profesional tiene a su cargo las funciones y atribu-
ciones principales siguientes:
a) cumplir en lo que le corresponda, y controlar el
cumplimiento en los Tribunales Populares, la poli~
tica aprobada para la formacidn, seleccién, ubi«
cacién, promocion y estimulo a los Cuadros del
Estado ¥ su Reserva;
b) controlar el cumplimiento por los cuadros de log
Tribunales Populares de las normas contenidas en
el Codigo de Etica de los Cuadros del Estado Cu-
bano;
¢) organizar y controlar el trabajo de evaluacién, se-
leccién y proposicién de cuadros, de acuerdo con las
necesidades de los Tribunales Populares;
d) mantener actualizadas las necesidades perspectivas
de cuadros en los Tribunales Populares;
¢) atender lo relacionado con los expedientes de los
cuadros, asi como 1l informacidn estadistica de es-
ta actividad en el Tribunal Supremo Popular y,
ademads, controlar el cumplimiento de dicha tarea
en los Tribunales Provinciales Populares;
elaborar propuestas y analizar las que se formulen
sobre movimientos de les cuadros de los Tribuna«
les Populares y emitir recomendaciones al res-
‘pecto;
g) elaborar los proyectos de planes para la Supera=
cidn profesional de los cuadros y, una vez aprobados,
controlar su ejecucion;
desarrollar y aplicar la necesaria atencién gl cuadro,
creando condiciones propicias para la plena rea-
lizacién de sus responsabilidades;
proponer la integracién de la Comisién de Cuadros
del Tribunal Supremo Popular, asi como controlar
su creacion y funcionamiento en los Tribunales
Provinciales Populares;
elaborar los proyectos de programas y planes de
estudio para la capacitacién técnica del personal
auxiliar administrativo y controlar su ejecucién
una vez aprobados;
k) las demds que se le atribuyen por las disposiciones

legales que le sean aplicables.

SECCION VII
Direccion de Informitica y Estadistica Judicial

ARTICULO 28.—La Direccién de Informdtica y Esta-
distica Judicial tiene las funciones y atribuciones prin-
clpales siguicentes:

‘a) ejecutar la actividad de andlisis, disefio y elabora-

cién de sistemas informaticos, documental ¥ de ges-

tién, en correspondencia con las necesidades de los
Tribunales Populares;

b) elaborar sistemiticamente e] consolidado por espe-

 cialidades de la estadistica nacional de la actividad

judicial; realizar su analisis con la periodicidad que

se requiera, ¥ someterio a la consideracion del Con-

sejo de Gobierno qel Tribunal Supremo Popular;

¢) proponer a! Consejo de Gobierno de]l Tribunal Su-

premo Popular, el proyecto de plan de adquisicién

f

—

h

—

s

i

—

i
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¥ mantenimiento de log equipos informaticos y sus
accesorios; y una vez aprobado, controlar su eje-
cucién;

proponer al Iresidente del Tribunal Supremo Fopu-
lar la distribuciun y explotacién de los equipos in-
formaticos y sus accesorios una vez adguiridos;
e) presentar proyectos de estadistica judicial al Pre-
sidente del Tribunal Supremo Popular, para su
aprobacion y presentacion g la Oficina Nacional
de Estadistica;

eigborar y conirolar el cumplimiento de la metodo-
logia establecida pura. confeccionar los modelos cs-

tadisticos, como formp de registrar la actividad ju-
dicial;

d

—

f

—

g) establecer las formas y términos de recepcion de
la estadistica judicial de los Tribunales Fopulares,
¥ su clasificacion respectiva;

h) velar por la seguridad de la informacién;

i} cualquicr otra que por su naturaleza deba enien-
derse referida a sus fines.

SECCION VIII
Direccion de Auditoria

ARTICULO 29.-—La Direccion de Auditoria tiene las

funciones y atribuciones ptincipales siguientes:

a) elaborar y proponer al Fresidente del Tribunal Su-
premo Fopular, el plan anual de auditoria econdmi-
ca-administrativa a los Tribunales Fopulares y, una
vez aprobado, proceder a su ejecucion;

b) examinar y comprobar las operaciones contables y
financicras de los Tribunales Populares, a fin de
asegurar el usc debido de los recursos econdmicos
¥ materiales que les estin asignados, conirolando
la ejecucion de los respectivos planes;

¢) controlar ¢l cumplimiento de las disposiciones vi-
gentes en materia laboral en cuanto al personal de
los Tribunales Populares;

d} comprobar en los procesos judiciales, la situacion
de bienes o dinero producto de ocupaciones, de-
positos ¥y fianzas, asi como ly disposicion definitiva
de los mismos, con el objetivo de garantizar su des-
tino legal;

€} participar, en colaboracion con la Direccidon de Su-

pervisién, en las inspecciones que se realicen a los
tribunales para cumplir o dispuesto en el apar-
tado gue antecede;

controlar la cjecucion del presupuesto en todas sus
calegorias, de los Tribunales Populares;

g) cualquier otra gue por su naturaleza deba enten-
derse referidg a sus fines.

SECCION X
Archivo Judiciaf

ARTICULO 30.—Fl Archivo Judicial constituye una
unidad organizativa en la que se mantiene Ia documen-
tacion pasiva del Tribunal Supremo Popular, y esta a
cargo del archivero en cuanto a su organizacidn, fun-
cionamiento y custodia, de acuerdo con las disposiciones
legales aplicables. :

E] Secretario cdel Tribunal Supremo Popular dirige y

gontrola la actividad del Archivo Judicial.

f

—

TITULO 111
TRIBUNALES PROVINCIALES POPULARES
CAPITULO 1
ORGANIZACION ¥ ESTRUCTURA

ARTICULQ 3i.—Lous Tribunales Provinciales Populares

se organizan y estruturan segun lo dispuesio en la Ley.
CAPITULO 11
CONSEJO DE GOBIERNO

ARTICULO 32 —Corresponde al Conscjo de Gobierno
de cady Tribunal Provincial Popular, ademds de las atri-
buciones que le estan conferidas por el articulo 28 de la
Ley, las siguientes:
~ a) analizar la actividad judicial de las Salas del Tri-

bunal Frovincial y ly de los Tribunules Municipa-
les de su territlorio;

b} aprobar el plan anual de trabajo del Tribunal;

¢) aprobar los informes que sobre la labor de los Tri-

bunales Fopulares de Iz provincia dcben clevarse
al Presidente del Tribunal Supreme Fopular, a los
efectos de la rendicién de cuentas que éste pre-
senta a la Asamblea Nacional del Foder Popular;
d) determinar ¢l orden en que los jueces profesionales
de cada Sala sustituyen al Presidente de éstas en
los casos de ausencia temporal o impedimento le-
gitimo,

¢} clevar consultas al Tribunal Supremo Popular;

f} evaluar el cumplimiento de los Acuerdos ¥y demas

disposiciones del Consejo de Gobicrno y del Presi-
dente del Tribunal Supremo Popular;

g) aprobar el orden de sustitucion del Secretario del

Tribunal por los secretarios auxiliares y suplentes;

h) aprobar los anteproyectos de presupuestos y de

plan econémico;

i) orgonizar y dirigir, en lo gue le concierne, ¢] sis-
temy de trabajo con los Cuadros del Estado y su
Reserva ¢n los Tribunales Populares de la pro-
vincia;
aprobar los informes que el Presidente del Tribunal
debe presentar ante la Asamblea Provincial del
Poder FPopular, rindiendo cuenta acerca de temas
del trabajo gue realiza dicho Tribunal, de acuerdo
con lo interesado por esa Asamblea.

ARTICULO 33.—Las reuniones del Consejo de Gobier-
no del Tribunal Provincial Fopular pueden ser ordinarias
¢ extraordinarias.

ARTICULO 34.—Corresponde & los Presidentes de los
Tribunales Frovinciales Fopulares, por propia inicia-
iiva, o a solicitud fundada de] Vicepresidente o de uno
o mas Presidentes de Sala, convocar las reunioncs ex-
traordinarias de! Conscjo de Gobierno, cuando la urgen-
cia del asunlo a tratar asi lo requiera.

ARTICULO 35.—La convocatoria, periodicidad e in-
tegracion del Consejo para las sesiones, su desarrollo
v los Acuerdos adoptados, se rcalizan conforme a los
articulos 9, 10, 11 v 12 de este Reglamento.

ARTICULO 36.—De toda sesion que celebre el Con-
scjo de Goblerno se extiende el acta correspondiente,
gue se firma por los miembros de aguél, y, ademas, el
Presidente rubrica todas las hojas.

Estus aclas se encuadernan en uno o mdis volimencs

—

i
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anuales, de acuerdo con el numeroc de elias, por orden
cronolégico ¥ convenientemente foliadas, a cuyo efecto
se formg con cada una un cuadernillo provisional para
su posterior encuadernacién.

Al inicio de cada volumen se extiende por el Secre-
tario, ¢con el visto bueno del Presidente, certificacién
del afio a gque corresponde, €l numero del acta con que
comienza ¥ con la que termina, y sus fechas respectivas,
€ iguales datos relacionados con los Acuerdos u oiras
decisiones.

Tante los cuadernillos provisionales, asi como los voli-
menes expresados, gquedan bajo la custodia ¥ responsabi-
lidad del Secretario del Tribunal Provincial Popular.

CAPITULO III
PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

ARTICULO 37.1.--Corresponde al Presidente del Tri-
bunal Provincial Popular, ademés de las atribuciones
que le estAn conferidas por el articulo 29 de la Ley, las
siguientes:

a) organizar, segin los planes de trabajo, las reuniones

de anélisis que resulten necesarias;

b) elevar al Presidente del Tribunal Supremo Popular
las renuncias de los Presidentes de Sala ¥y jueces
profesionales ¥ legos de los Tribunales Provincia-

- les ¥ Municipales de su territorio;

c) dirigir la elaboracién del plan anual de trabajo
del Tribunal Provincial, y controlar su cumpli-
miento;

4) despachar con los Presidentes de Sala y de los
Tribunales Municipales de la Provincia, cuando
proceda; . . .

e) analizar, sistematicamente, la informacion de la ac-
tividad judicial de los tribunales de la provincla;

1) dirigir ¥ controlar, por medio de las unidades admi-
nistrativas subordinadas, los recarsos financieros
¥ materizles;

g) designar los jueces suplentes permanentes del Tri-
bunal Provincial para cubrir las vacantes provisio-
nales que se produzcan en la provincia o en los
municipios, en los casos previstos en lg Ler;

h} dar cuenta al Presidente del Tribunal Supremo Po-
pular, a los efectos de lo dispuesto en los articulos
64 y 85 de la Ley, segin proceda, de los presuntos
delitos en que incurran los jueces durante el tér-
mino de sus mandatos, asi como de los casos en
que estime concurra en ellos impedimento o In-
compatibilidad para €l desempefio del cargo, pér-
dida de los requisitos de elegibilidad, o se haya pro-
movido su revocacion;

i) aplicar en el Tribunal Provincial y en los Tribuna-
les Municipales de su territorio, €l Sistemg de Tra-
bajo con los Cuadros del Estado y su Reserva;

j) cualquier otra de similar naturaleza a las ante-
riores que deba entenderse referida g su actuacion.

3. —FEl Vicepresidente del Tribunal tiene las funciones
que expresamente le delegue el Presidente, mediante pro-
.vefdo que se dicte al efecto.

CAPITULO 1V
PRESIDENTES DE SALA
ARTICULO 38.—Los Presidentes de Sala de logs Tri-

bunales Provinciales Populares, ademas de las atribu-

ciones gue les estdn conferidas por €l articulo 31 de la

Ley, tienen las siguientes:

a} celebrar reuniones periddicas de andlisis del tra-
bajo con la participacidon del personal de ia Sala;
de estas reuniones se dejy constancia en acta;
elaborar los proyectos de planes de tirabajo de la
Sala de su especialidad ¥y, una vez aprobades, con -
trolar su ejecucién;
¢} revisar bimestralmente los libros oficiales de la

Sala, dejando constancia de haberlo realizado:

d) informar al Presidente del Tribunal Provincial,
estado de los asuntos en tramitacion, cuando e sei
solicitado;

e) adoptar las‘ medidas correspondlentes pura crradicar
las deficiencias que se adviertan en el trabajo;

1} elaborar anualmente, el plan de ejerciclo efective
de las funciones de los jueces legos elegidos, ¥ co-
municarlo con la antelacién suficiente a éstos ¥,
a las administraciones, en su caso, de los respectivos
centros de trabajo de su procedencia;

g} analizar periddicamente la actividad de los jucves
profesionales y legos, en el desempeiio de sus fun-
clones;

h) comunicar al Presidente del Tribunal las infrac-

ciones de la legislacién laboral que cometa el per-

_sona] auxiliar de la Sala y de lo resuello acerca

de ellas;

cualquier oira de similar naturaleza 3 las unterio-

 rea que deba entenderse referida a su actuacidn.

CAPITULO V
SALAS

ARTICULO 39.—A los efeclos a que se contrae ol
apartado 2 del articulo 35 de la Ley las Salas de los
Tribunales Provinciales Populares se constituyen para
los aclos de impartir justicia, por tres jueces profesio-
nales, uno de los cuales la preside, ¥y dos jueces legas
en los casos siguientes:

a) cuando en materia penal, en los procesos que se
conozcan en primera instancia, el delito de que s¢
trate tenga prevista la sancidn a imponer superior

" a ocho aflos de privacién de libertad, sin que en
ia determinacién de este limite se tengan en cuen-
ta posibles aumentos debide a la apreciacién de
circunstancias agravantes de la responsabilidad pe-
nal, g la reincidencia o la multirreincidencia, at
carécter de delifo continuade ¢ a la formacién de
1a gancién conjunta;

b) cuando en materia civil conozcan en primera ins-
tancia de procesos en los gue el valar de los bie-
nes sobre los que se litigue exceda de diez mil
pesos, sea jnestimable, o se trate de exproplacién
forzosa; .

¢} cuando en materia de familia, conczean en prime-
ra instancia de asuntos en los que se Interese la
saspensién o pérdida de la patriag potestad;

d) cuando en materizg de lo econémico conozean de
asuntos en que la cuantia del litiglo exceda de
clen mil pesos; o de cincuents mil délares esta-
dounidenses o su equivalente en cualquier otra mo-

b

—

—
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neda libremente convertible, at tipo de cambio
autorizado por el Banco Ceniral de Cuba;

¢} cuando excepcionalmente, el Presidente del Tribu-
nal Provincial! Popular o el Presidente de 1; Sala
correspondiente, en atencion a la naturaleza o com-
plejidad del asunte, lo considere necesario.

CAPITULO V1
SECRETARIO DEL TRIBUNAL

ARTICULO 40.—F] Secretario del Tribunal Praovincial
Popular es el jefe inmediate del persona) adscripto a la
Secretaria del Tribunal y estd subordinado directamen-
te al Presidente de agquél.

Al Becretario lo sustituyen los secretarios duXiitares
¥ suplentes de la propia Secretaria, en el orden que
establezca el Consejo de Cobierne del Tribunal Pro-
vinetal Poputar.

ARTICULO 41.-—-El Secretario del Tribunal Provinecial
Popular tiene los deberes y atribuciones sigzuientes:

a) asistir a las sesiones del Consejo de Gobierno y
extender acta en la que hace constar los asuntos
tratados y los Acuerdos y demas decisiones adop-
tados;
preparar ¢| orden del diy v la documentacidén ne-
cesaria para las sesiones del Consejo de Gobierno,
de acuerdo con las insirucciones del Presidente,
lo gue distribuye en la [orma dispuesta en el apar-
tado 2 del articulc 9 de este Reglamento;

«} dirigir y controlar el trabajo de la Secretaria;

gy dirigir, de acuerdo con las instrucciones del Pre-
sidente de) Tribunal, las tareas que se deriven de
les actividades de organizacién, planiticacibn, con-
trol e informacion;

¢) cumplir ¥ hacer cumplir en la Secretaria los Acuer-
dos del Consejo de Gobierno y las instrucciones
del Presidente del Tribunal:

I} sugerir al Presidente det Tribunal, medidas para
mejorar ¢l trabajo de Ja Secretaria;

g) dar cuenta diariamente al Presidenie con los asun-
tos recibidos y con los qQue se encuentren en trami-
tacidn, que asi lo reguieran;

h) expedir, cuando le corresponda, certificaciones re-
lacionadas con antecedentes obrantes en documen-
tos que se conserven en el Archive Judicial del
Tribunal;

i} cualquier otro que por su naturaleza deba enten-
derse referido a su actuacion.

El Secretaric dirige y controla el funcionamiento del
Archive Judicial dej Tribunal seglin las disposiciones
que se dicten al efecto.

CAPITULD VII
SECRETARIOS DE SALA

ARTICULO 42.—Los Secretarios de Sala de los Tri-
Ppunales Provinciales Populares son los jefes inmediatos
del personal adscripto a las secretarias respectivas y
tienen los deberes y atribuciones principales siguientes:

a) custodiar y conservar los asuntos y documentos que
estuvieren a su cargo;

b) cumplir ¥ hacer cumplir los términos legales, en
lo que a la Secretaria concierne;

b

¢} dar cuenig oportunamente al Presidente y jueces
de la Sala. con los asuntos en tritnites de su comm
petencia;

d} organizar y dirigir la Secretarfa y controlar la ira-
mitacidn de [os asuntos que cursan en elia relati-
vos a la actividad judieial;

¢) eyecutar ias tareas de organizacién, planificacion,
control, informacién v demas que le corresponda

realizar a la Secretaria de la Sala; :

sugerir al Presidente de la Sala las medidas ade-
cuadas para mejorar el funcionamiento de lu Se
eretaria; )

&) expedir certificaciones relativas a los documentos

de la Sala que obren en el Archive Judicial del

Tribunal;

dar cuenta al Presidente de la Sala de cualquier

hecho realizado por alguno de los auxiliares de la

Scecretaria que considere delito o infraccién de la

disciplina laboral;

i) cualquier otro que por su naturaleza deba enten-
derse referido a su actuacién.

-
—
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CAFPITULO VIII
UNIDAD DE ADMINISTRACION

ARTICULO 43—En cada Tribunal Provincial Popular
existe una unidad encargada de asegurar el orden admi-
nistrativo general, en lo que concierne al régimen in-
terno del Tribunal ¥ de los Tribunales Municipales Fo-
Pulares de su territoric, que tiene las f[unuiones si-
gujentes:

a} elaborar los anteproyectas de presupuesio y de plan
econémico, en todas sus categorias, que se presen-
tan al Consejo de Gobiernc del Tribunal Previncial

b} mantener el control periddico de la ecjecucidn del
presupuesto y del plan econdmico, cumplimentando
las informaciones que se soliciten por el Tribynal
Supreme Popular, o por el Presidente del Tribu-
nal Provincial Popular;

¢} garantizar la prestacion de los servicios internos

d) confeccionar la némina y efectuar el pago al per-
sonal;

e) llevar al dia la contabilidad;

1) garantizar el control y la adecuady conservucion
¥ mantenimiento de los medios basicos;

&) cjercer el control de los medios de transporte y del
combustible;

h) remlizar auditorias a los Tribunales Municipales Po-
pulares;

i) conservar y mantener debidamente actualizados los
expedientes laborales de los trabajadores y fun-
cionarios del Tribunal Provincial Popular y de los
Tribunales Municipales Populares;

j} cumplimentar el sisterna estadistico de acuerdo ; la
metodologia vigente;

k) cualquier otra que por su naturaleza debe enten-
derse a sus fines.

ARTICULO 44.—La unidad de administracién exis-
tente en cada Tribunal Provincial estd a cargo de quien
5 designe como su jefe, subordinado directamente al
Presidente,
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TITULO IV
TRIBUNALES MUNICIPALES POPULARES
CAPITULO 1
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

ARTICULO 45.—Cuando de conformidad con lo pre-
visto en el apartado 2 del articulo 37 de la Ley, se
creen Secciones en los Tribunilz: Municipales Fopula-
res, éstas adoptan la denominaciun e acuerdo a la ma-
teria o materias cuya competencia les seay atribuida,
separada o conjuniamente, ¥y cuando hubieren dos o
mdas a las que deben corresponder igual denominacién,
se complela ésta afladiendo el orden numérico que las
dislinga. Igualmente se procede en €l case de creacion
de mas de un tribunal en la demarcaciéon ierritorial de
un municipio, ¢n el supuesto 5 que se contrae el inciso
a) de] apartado 3 del articulo 36 de la Ley.

Por exccpcidn, en los municipios en que las necesi-
dades del servicio asi lo hagan conveniente, pucden
crearse Secciones con sede en los luguares que s¢ acuer-
den, para conocer de las materias compeiencia de esta
instancia. Sus denominaciones, en este caso, estan de-
terminadas por la materia de que conozcan ¥y por el
territorio donde radican.

ARTICULO 46.—Las Secciones de los Tribunales Mu-
nicipales Fopulares eclaboran informes de las activida-
des realizadas, segin las instrucciones recibidas y el
sistema de informacion establecido. En estos Tribuna-
les, los jueces profesionales que presiden las respectivas
Secciones son responsables del trabajo integral de éstas.

CAPITULO IX
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

ARTICULO 47.—Corresponde al Presidente del Tribu-
nal Municipal Popular, ademas de las quc se le asighan
por e} articulo 39 de la Ley, las atribuciones siguienies:

a) ejercer la direccion e inspeccién del Tribunal;

b) elaborar, de acuerdo con las instrucciones recibi-
das, el Plan de Trabajo Anual;

c) distribuir, en su cas¢, entre las Secciones del Tri-
bunal, los jueces elegidos;

d) elaborar anualmente, el plan de ejercicio efectivo
de las funciones de los jueces legos elegidos, y co-
municarlo con la antelacion suficiente a éslos ¥y a
las administraciones, en su caso, de los respectivos
centros de trabajo de su procedencia;

€} elevar al Presidente del Tribunal Provincia! Popular,
a sus efectos, las renuncias de los jucces profesio-
nales ¥ iegos de su Tribunal;

f) dar cuenta al Presidente del Tribunal Supremo
Popular, por conducto del Presidenie del Tribunal
Provincial Popular respectivo, a los efeclos del ar-
ticulo 64 de la Ley, de los delitos intencionales en
que incurran los jueces del Tribunal durante el
término de sus mandatos, cuando estime concurra
en ellos impedimento © incompatibilidad parg el
desempefic del cargo, pérdida de los requisitos de
elegibilidad, y en los casos en gue se haya promo-
vido su revocacidn;

8) despachar con el Presidente del Tribunal Provin-
cial Popular c¢n las oportunidades que se le requiera
para ello;

h) velar por el conirol de los recursos financieros ¥
materiaies que sean asignados al Tribunal;

i) proponer la creaciéon de las Secciones a que se re-
fiere el apartado 3 inciso b) del articulo 36 de la
Ley;

j) cualquier otra de similar naturaleza a las anteriores
que debpy entenderse referida a su actuacion;
CAPITULO III
SUSTITUCIONES DEL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

ARTICULO 48.—En ningun caso, los Presidentes de los
Tribunales Municipales Populares pueden ausentarse del
ejercicio de sus funciones, aunque tengan derecho a
ello, en tanlo no hayan sido reemplazados por el sus-
titulo designado, a menos gue concurran circunsiancias
realmente insuperables.

En este caso vienen obligados a participarlo por el
conducto mas rapido posible al Presidente del Tribunal
FProvincial Popular a los fines de su sustitucidn inme-
diata. Es de obligacién inexcusable de! Secretaric del
Tribunal Municipal Popular, comunicar inmediatamente
al Presidente de] Tribunal Provincial Popular toda
ausencia del Presidente del Tribunal Municipal, cuande
concurran las circunstancias a gue se refiere el aparta-
do que antecede, a los fines que en €l se expresan,
cuuando por cualquier motivo el Fresidente se haya visto
impedido de comunicartas por si.

CAPITULO IV
SECRETARIO DEL TRIBUNAIL

ARTICULQO 49.—L} Secretario del Tribunal Municipal
Popular es el jefe del personal adscripto a la Secreta-
ria y esida subordinacdo directamente al Fresicente de
dicho Tribunai.

El Secretario es sustiiuido en los casos de ~usencia
temporal por los secrcisrios auxiliares y surnjovies, se-
Bun el orden que establezca el Presidente del 7 ribunat

ARTICULO 50.—El Secretario del Tribunal Municipal
Fopular, ademas de los deberes y airibuciones que se
le confieren por la Ley y los reglamentos, tiene los si-
guientes:

a) custodiar y conservar los asuntos y documentos

que estuvieren a su cargo;

)} cumplir ¥ hacer cumplir los términos judiciales de

la ley, en lo que a la Secretsriz conclernc:

¢) dar cuenta al Presidente y a lor Armens jueces con
los asuntos jurisdicecionales que co™ur sor resvo!ios;
d) dirigir y controlar las labores «'vl moreonal su-or-

dinado, de acuerdo con las insiruccionss del Pre-

sidente del Tribunal;
e) realizar las tareas de organizacién, plunificacion,
control, informacién y administracién que le sean
asignadas por ] Presidente del Tribunal;
coordinar, siguiende las instrucciones del Presi-
dente del Tribunal, los asuntos propios de la Sc-
cretaria con entidades de nivel municipal;
g) ejecutar todo lo relacionadc con los asuntos admi-
nistratives derivados del irabajo judicial;
participar en las reuniones del Tribunal cuando se
constituya, parp tratar asuntos relacionados con
las tareas de direccion y control del trabajo ¥

!

—
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extender acta de las mismas, con expresién de los

asuntos tratados y los acuerdos adoptados;

i) elalorar. de acuerdo con las orientaciones del Pre-
sidente de! Tribunal, el proyecto del plan de tra-
bajo anual; .

sugerir zl Presidente del Tribunal las medidas ade-
cuadas para mejorar el servicio judicial;

dar cuenta al Presidente del Tribunal de cualquier
hecho realizado por alguno de los empleados de 1la
Secretaria que considere constituye infraccién la-
boral o delito;

1) expedir certificaciones relacionadas con anteceden-~
tes obrantes en documentos ‘Que sSe conservan en
el archive a su cargo; '

m} cualquier otro que por su naturaleza deba enten-
derse referido g g actuacién,

ARTICULCQ 51.—E|l Secretario del Tribunal es respon-
sable de 1y organizacién y el funcionamiento del Archi-
vo Judicial del Tribunal, segin las disposiciones que
se dicten al efecto.

—

i

k
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TITULO V
ViSITAS A LOS TRIBUNALES POPULARES
CAFITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 52 —Para el ejercicio de la funcién de
direccién, los Tribunales de superior jerarquia deter~
minan las visitas de supervisién, de auditoriz y otras
que la sclividad de los Tribunales Populares hagan
convenicnle. Para la realizacién de esas visitas pueden
designarse jueces profesionales y otros funcionarios de
los Tribunales Fopulares.

ARTICULO 53.—El Presidente del Tribunal objeto de
la visila o quien legalmente lo sustituya, est4 obligado a
recibir y atender a los jueces ¥y funcionarios visitantes,
¥ a su vez, deben ser informados por éstos de la finali-
dad de la visita ¥ las actividades g desarrpllar.

ARTICULO 54.—Los Presidentes de los Tribunales que
reciban la visita de trabajo de un Tribunal superior,
adoptan las medidas necesarias que permitan el cum-
plimicnto de sus objetivos, ‘

ARTICULO 55.—Las visitas a que se refieren los articu-
los precedentes se avisan con antelacion suficiente, excep-
to que aquellas se prevean con caricter sorpresivo o
la urgencia del asunto asi lo exija.

ARTICULQO 56.-—Los resultados de la visita realizada,
son informados y analizados con el Presidente del Tri-
bunal visitado, con la participacién de los jueces ¥y
funcionarios que resulten pertinentes.

Los planes de medidas que resulten necesarios para
la eliminacién de las deficiencias o insuficienciags apre-
ciadas on las visitas, se elaboran de inmediato por quien
corresponda, ¥, una vez anrcbados, se remiten al Tri-
bunal visitado en un término no mayor de gquince dias,

CAPITULO 11
AUDIENCIAS DE LOS TRIBUNALES

ARTICULQ 57.—E] horario de trabajo de cada Tribu-
nal Popular se establece de conformidad con la legisla-
cion laboral vigente y se anuncia mediante aviso en
la puerta principal de su sede, para conocimiento de la
poblacion.

ARTICULO 58.—Los dias ¥ horas para la celebracidn
de las audiencias en los tribunales son establecidos:
a) en el Tribunel Supremo Popular y en los Tribunales
Provinciales Populares, por el Fresidente de cada
Sala;

b} en los Tribunales Municipales Populares, por el
Presidente del Tribunal.

ARTICULO 59.—Las audiencias de los tribunales han
de celebrarse en el local que tengan como scde oficial,
sin mas excepciones que las expresadas en el articulo
13 de la Ley o las que las leyes de procedimiento autos
ricen. 4

ARTICULO 60.—En todos los casos, las audienciag
deben celebrarse con la solemnidad gue establecen las
leyes de procedimiento y con las condiciones materiales
minimas para el buen desempefio de las funciones del
Tribunal y de las personas gue intervienen en ¢l acto.

A los efectos del cumplimiente de lo antes dispuesto,
deben contemplarse entre otras, las condiciones del local,
la colocacion del escudo y la bandera nacional!, un es-
trado para el Tribunal y las partes, y asientos para el
piblico e invitados, en su caso.

ARTICULO 61.—Cuando por las razongs que establece
el articulo 13 de la Ley, el Tribunal se constituya fuera
de su sede, solicita ¥y coordina con el 6rganc correspon-
diente del Ministerio del Interior, lo reclative al orden
interior ¥y exterior del local en que el acto se celebre,

ARTICULO 62.—No es permisible la utilizacion en log
locales de los Tribunales, y durante la celebracién de
los actos de justicia, de medios técnicos de cine, tele~
visién, fotograficos o de grabacidn visual o auditiva. Se
exceptiia el caso en que por interés publico, sc autorice
de forma expresa por el Presidente del Tribunal Su-
premo Popular y sin que, en manera alguna, ce altere
o pueda alternarse el desenvolvimiento del acto.

ARTICULO 63—Los jueces, fiscales y abogados en
ejercicio, estdn obligados al uso de la toga, en las audien-
cias ¥ demds actos judiciales que se celebren en log
Tribunales Populares.

Se exceptita de lo dispuesto la Saly de 1o Militar del
Tribunal Supremo Popular, en la nque el uso de la toga
no es chligatorio para quien, por su condicidn de mi~-
litar, vista de completo uniforme de alguna de las ins
tituciones armadas del pais.

La toga a de vestirse sobre el traje habitual de calle;
¥ cuando se trate de persones de sexo masculino, siem-
pre se requiere €l uso de camisa de cuello cerrado y
corbata.

TITULO VI
RENDICION DE CUENTA

ARTICULO 64.—A los efectos del cumplimiento del
articulo 40 de 1a Ley, el Fresidente del Tribunal Supremo
Popular interesa de los Presidenies de los Tribunales
Provinciales Populares, informe del irabajo realizado
por el Tribunal Provincial y los Tribunales Municipales
del territorio. Dichos informes se confeccionan en log
aspectos ¥y términos que se demanden.

Ung vez recibidos dichos informes por el Presidente
del Tribunal Supremo Popular se clabora el proyecto
de informe de rendicion de cuenta de los Tribunales
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Populares v lo somete a la aprobacién del Consejo de
Gobierno de ese Tribunal,

Aprobado el informe, el Presidente del Tribunal Su-
premo Popular lo presenta g la Asamblea Nacional del
Poder Popular por conducto de su Presidente, dentro
del término establecido para eilo.

ARTICULO 65.—En lo que respecta a la rendicién de
cuenta de los Tribunales Provinciales, su informe con-
tiene los aspectos del trabajo que realizan requeridos
por la respectivaq Asamblea, ¥ le corresponde al Presi-
dente del Tribunal Provincial dar cuenta con el proyeclo
elaborade gl Consejo de Gobierno de dicho organo en la
sesidn que al efecto se sefiale. Una vez aprobado, lo
bresenta a la Asamblea Provincial del Poder Popular por
conducto de su Presidenie.

El Presidente del Tribunal! Provincial Popular remite
al Presidente del Tribunal Supremo Popular, con la
anticipacién adecuada a su presentacion oficial, copia
autorizada del mencionado informe.

ARTICULO 66—El informe de rendicidn de cuenta
de cada Tribunal Municipal Popular se ajusta a los
temas del trabajo que realiza, de acuerdo con el interés
de la respectiva Asamblea Municipal dei Poder Popular
¥ lo presenta a la misma en la fecha que al efecto ésta
sefiale. Corresponde al Presidente del Tribunal la ela-
boracidn del informe y su presentacién g la mencionada
Asamblea Municipal por conducto de su Fresidente.

Copia autorizada de estos informes se remiten al Pre-
sidente del Tribunal Provincial Popular correspondiente,
con la anticipacion adecuada a su presentacién, y por
éste, se envig copia al Presidente del Tribunal Supremo
Popular; cuando de su contenido existan elementos cuyo
conocimiento pudieran resultar de interés a esa supe-
rioridad,

TITULO VII
CONSULTAS

ARTICULO 67.—La formalizacién de ung consulta tie-
ne como finalidad exclusiva establecer una practica
judicial uniforme ¥y coherente en la interpretacidn ¥y
aplicacién de 1z Ley, ¥ no la de dar solucién a los
asuntos particulares que pendan ante los Tribunales,
por cuya razon en ningun caso, puede formularse con
tal objetivo y, por consiguiente, no se puede dilatar,
posponer, suspender o aplazar las resoluciones que deban
dictarse en un proceso, ya sean interlocutorias o defi-
nitivas, en espera de gque sea evacuadgy la consulta.

ARTICULO 68.—Pueden formular consuitas:

a) los miembros del Consejo de Gobierno del Tribu-

nal Supremo Pepular;

b) los Consejos de Gobierno y Presidentes de los Tri-

bunales Provinciales Populares;

¢) los Presidentes de los Tribunales Municipales Po-

pulares, por conducto de los Tribunales Provinciales
Populares;

d) los Presidentes de los Tribunales Militares Terri-

toriales;

e) el Ministro de Justicia;

} el Fiscnl General de 1p Repiblica.

ARTICULO 69.—La consulta se formula en términos
precisos, con expresidon clara y concreta de 1z duda o

dificultad que la origina, una breve exposicién de los
estudios o analisis verificados para resolveria, y la solu-
cién por la via de sugerencia de la forma en que, a
juicio del consultante, puede resolverse la situacidén plan-
teada. De no reunir la consulta estas exigencias, da
lugar a que pucda ser rechazada de plano.

ARTICULQ 70.—Las consultas se dirigen directamente
al Presidente del Tribunal Supremo Popular, quien desig-
na un ponente de entre los miembros del Consejo de
Gobierne, a fin de que elabore y proponga un proyecto
de Dictamen o de Instruccién, segun corresponda, para
su ulterior consideracion.

ARTICULO 71.—El provecto de Dictamen o de Ins-
fruccion se circula entre los miembros del Consejo de
Gobierno, para que en el térmiho que se fije, segdin la
urgencia del asunto ¥ la fecha de la reunién en que
se debatla, formulen sus opiniones por escrito en su caso,
¥y las enmiendas que se estimen pertinentes, las que son
igualmente sometidas a la consideracién del Consejo
en la oporlunidad que se sefiale para tratar el proyecto
en cuestién.

ARTICULO 72.—En las reuniones de] Conseio de Go-
bicrno en gque deben conocerse las consultas, se somete
a votacién el proyecto de Dictamen o de Instruccion y
las distinfag enmiendas propuestas, a menos gue on la
discusién los proponentes las hubieren retirado. Previa-
ment‘e a esta votacién log proponentes de las enmiendas
pueden ofrecer verbalmente las informaciones y expli-
caciones gue solicilen los demas miembros del Conscjo
de Gobierna. ‘

ARTICULQ 73—Las consultas se resuelven por medio
de Instruccién, ecuando la indole propia de las cuestio-
nes de que se trate reguieran regular la forma de pro-
ceder, en los demds casos, se Tesuelven a través de
Dictimenes.

No es necesario adaoptar la forma de Dictamen, cuan-
do la cucsticn que se plantea esté claramenie resuelta
en la Ley; on este caso, basta gue el Consejo de Gobier-
no lo exprese asi al consuliante con indicacién de la dis-
posicidén aplicable.

En todos los casos la decisidn se adopta mediante el
correspondiente Acuerdo.

ARTICULO 74.—Las Instrucciones y los Dietamenes,
ung vez acordados, son anotados ¥y numerados consecu-
tivamentie ¢n un libro regisiro a cargo del Secretario
del Tribunal Supremo Fopular.

Corresponde p la propia Secretaria circular cstas ins-
trucciones y Dictimenes en la f{orma que proceda, pu-
blicandolos en la Gaceta Oficial de 1a Republica, cuando
en ¢l propio Acuerdo asi se disponga.

ARTICULO 175—Las Instrucciones y los Dicldmenes
acordados son de obligatoria observancia por los tribu-
nales, una vez circulados entre ellos.

TITULO VIII
REGISTRO DE LA ACTIVIDAD JUDICIAL
CAPITULO I

LIBROS DEL TRIBUNAL SUPREMO POPULAR

ARTICULO 76.—A los efectos del sistema de registros
del Tribunal Supremo Popular, se habilitan los libros
de contro}l a que se refiere este capitulo.
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ARTICULO 77.—En la Secretaria del Tribunal Supre-
mo Fopular se llevan los libros de radicacion de causas
de los delitos y procedimientios de que conoce conforme
a lo previsto en el apariado ¢) del articulo 20 de la Ley.

ARTICULO 78.—Fn la Secretaria dei Consejo de Go-
bierno se llevan los libros de radicacién de:

a) expedienies gubernativos;

b} consultas;

c) confllictos de atribuciones;

d) cuestiones de competencia por razén de la materia;

€) recursos de la Sala Especial;

f) procedimientos de revision del articulo 24 de la

Ley;

E) actuyuciones previas al procedimiento de revision

en malcria penal;

h) presentaci. n de escritos;

1) entrada de correspondenciy y salida de documentos.

ARTICULO 78.-—En las Secretarias de las Salas del
Tribunal Lupremo Fopular se llevan cn cada uha de
ellas, los libros siguientes;

a) ¢ntrada de correspondencia;

b} presentacion de escritos;

¢) salida de documentos;

d) procesos de revisicn;

e) cuestiones de competencia por razdn de territorio;

f} sedalamienta de vistas,

g) numeraci.n de aulos o resoluciones definitivas;

h) numerdacién de sentencias;

i) indice de recurrentes o promoventes.

ARTICULO 80.—Ademas de los anieriores y atendien-
do a la indole o naluraleza de lg materia de gue conoce,
se llevan en las Secrelarias de las respectivas Salas,
segun el caso, los libros siguientes:

a) recursos de casacion, por materia;

b} recursos de apelacion;

¢} de inspecci.n judicial;

d} control ¥ ejecucicn de sentencias extranjcras;

e) radicaci.n de causas o reclamaciones civiles contra

funcionaries judiciales;

f) procesos de habeas corpus;

g} recursos de apelacicn en habeas corpus;

hj libertades condicionales extraordinarias;

i} med;das cautclares;

j) comisiones rogatiorias;

k) depositos, fianzas ¥y multas.

ARTICULG 8l.—in la presidencia del Tribunal se
Hevan ios libros siguientes:

a) entrada de correspondencia;

b) salida de documentos,

¢) persentaciun de escritos de la poblacidng

d) transferenciz de documentos clasificades,

CAFITULO 11
LIBEOS DY LOS TRIBUNALES PROVINCIALES
Y MUNICIPALES POPULARES

ARTICUILO 82.—A los efectos del sistemy de registros
de los Tribunales Frovinciales y Municipales Fopulares,
se habilitsn los libros de control que se scfiala en los
articulos siguientes:

ARTICULO 83.—En las Secretarias de los Tribunales

Frovinciales Populares se llevan, en cada una de ellas,
los libros siguientes:

a) entrada de correspondencia;

b} presentaciun de eseritos;

¢} salida de documentos;

d) radicaci¢n de expedicentes gubernativos;

¢) libros de radicacion de quejas de Ly poblacién.

ARTICULOQO 84.—Fn las Secretarias de las Salas de los
Tribunales Frovinciales Topulares se llevan ¢n cada
una de ellas los libros siguientes;

a) presentacicn de escritos;,

b) entrada de correspondencia;

¢) salida de documentos;

d) radicacicn de despachos;

e} raditacivn de causas, asunios o reclamaciones de

gue conocen por materia;

f} recursos de apelucicn,

g} scflalamientos de juicios o vistas;

n) rmumeraci. n ode autos delinitivos;

i) numeraci.n de sentencias;

) indice de acusados, demandados o recurrentes.

In la Secretaria de la Sala de lo Fenal se llevan ade-
nmias de los mencionados, los libros de:

a) procesos de habeas corpus;

b) indice de acusazdos en prisién provisional;

¢) depositos y fianzas;

d), ditigencias previas.

En la Secretaria de la Sala de lo Laboral del Tribu-
nal Frovincial Fopular de Ciudad de La Ilabans, se
llevan ademds de los mencionades en e] primer parrafo
de este articulo, los libros de radicacion de las recla-
maciones de lg Seguridad Social a largo plazo.

ARTICULO 85.—~En los Tribunales Municipales Po-
pulares se llevan por separado los libros de asuntos pe-
nales, civiles y laborales, ¥y en igual forma y por ma-
teria los de:

a) enirada de correspondencia;

b} presentacién de escrites;

¢) salida de documentos;

d) registro de tutelas,

ARTICULQ #6.—Ademds de los anteriormenie men-
cionacos en materia penal se llevan 10s libros siguientes;

a) radicacion de delitos;

b) radicaci-n de expedicntes de peligrosidad;

¢} depdsitos ¥ fianzas;

d) diligencias;

¢) piezas Je conviceicn;

) multas.

ARTICULQ 07.--Cuando en une de estos Tribunales
Municipeles Fopulares exislan mas de una Seceidn para
conocer .de las mismas materias, se |leva por la Secreta-
riz de] Tribunal un solo libro de cada clase, comin a
esas Segciones.

CATITULO III

DOCUMENTACION CLASIFICADA

ARTICULQ 88.—Ademas de los libros que se relacionan
en los Capitulos precedentes, los organos judiciales don-
de se trar-ite dorumentacion clasificada llevan los que,
para el regisiro y movimiento de dicha dacumentacién,
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se estabiveen en
de esta naturaleza.

la legislacidn vigente sobre materia
CAPITULG 1V

OTROS REGISTROS DE LA ACTIVIDAD JUDICIAL

ARTICULO B9.—1l.y actividad judicial también se re-
gistra medicnte los modelos estadisticos establecidos por
el Consejo dc Gobierno del Tribunal Supremo Topular,
¥ aprobados por la Oficina Nacional de Estadistica.

La informaci¢n estadisticy se remite a la Direccirn
de Informsdtica ¥ Estadistica Judicial adscripta al Pre-
sidente del Tribunal Supremo Fopular, a los {ines de su
Procesamiento y andlisis de sus rezultades, g los efectos
Previstos en la Ley.

CAFITUTI.O V
LIBROS Y LEGAJOS DE SENTENCIAS

¥ RESOLUCIONES DFEFINITIVAS DE LAS SALAS

ARTICULO 90.— Las sentencias y demés resoluciones
de caricter definitivo que se dicten, respectivamente,
por el Tribunal Sunremo Peonular ¥ por log Tribunales
Provinciales y Municinales Povoulares, una vez putori-
zadas con la firma de todos los oblizados a ellg. ge entu-
meran por orden consecutivo. segin la materia de gue
se trate, dentro de cada afio natural.

A esos efectos, se llevan los libros en los cue van re-
gistradas las resoluciones por orden cronoldgico, me-
diante asientos, con breve referencia a las actuaciones
con que guardan relaci‘n. Estos libros se abren por
separado, de acuerdo con la materia ¥ segin se trate de
Procesos que se conozean on primera instancia o g vir-
tud de recursos contra decisiones de la instancia inferior.

ARTICUI O 91.—I.a primers copia de cada sentencia
¥ de auto definitive se certifica por el Secretarin, 1a que
Se reserva con las demds de igual clase, para formar
en su oporfunidad los legaios resvectivos.

Esta certificacifn es evnresiva de autenticidad de la
sentencia o del puto definitivo del numero de hojas our
lo componen y de haber quedado autorizada con la
firma de totos los jucces en 1a forma nrocedente, v se
rubrica en todas sus hojas vor el aclusnte.

Los legains se forman por sfios. enrusdernados en
une o mas vollimencs, también numerados de anroxi-
madamente 300 hojas folirdas consecutivamente. aungue
comprendon mds de un volumen,.

El original de cada sentencia v auto definitivo se
une g Ias actuaciones,

ARTICUT O 02T ne o= e rofial
ren los articulos 20 ¥y 91 estin berjo la custodia ¥y res-
ponsabilidad de los Secretsrine TJudicieles resrertivos naf
como las rrimerss enning certificadas hasta tanto queden
encuadernadas en voliimenes.

TITUI O IX

PROCFESO DE SELECCION, ELFCCTON, TOMA DE
POSESION Y SUSTITUCION DE LOS JUECES
CAPITULO 1
EJERCICIOS DE OPOSICTON Y CONCURSO

DE MERITOS

SECCION 1

Disposiciones Generales

ARTICUIL.O 93.1.—E| ejercicio de oposicién vy el con-

curso de méritos a que se refieren los articulos 42 aparta-

Vhras v leaning n

do 5.
de promoci‘n de jueces profesion-les a los Tribun-les
Torulares. S¢ exceptirn de lo snterior a los jurces pro-
fesionrles surlentes no perm- nentes comrrondidos en
el art'rulo 8 arcriacdo 2 inciso ¢). de 1n Ley.

2.—ILos recién egresados de Ins Facult~des de Dere-
cho de las Universid~des del pais gu~ desempef n fun-
ciones de Juerz Trofesionn] Sunlenie¢ no Termonecnte, lo
hreen ror término de dos gfios,

v 55 de la Ley. constituven lng vits de inarecqg y

ARTICUL(Q %4.-TLos cjercicios de oposici*n ¥ los con-
cursos de tréritos se resliz~n. previa convoratoria con-
forme a lo regulaco en el presente Reg' mrnto cu nio
pnr Ins necesidades del servicio #si fusrn reoucrido.
para cubrir plazns vacantes con wvist~s ol completamiento
de 1a plontilla de 103 Tribunales Fopulares,

ARTICUI O 95.—Tos ejercicips Ae ovto-icisn consisten
en vrueb-s de conotiriontos v h-bilid-des snhre distintag
rareng del Derecho ocur efectii-n 1oz interasa~as rnte el
tribunsl examinndor previamente design~de ¥ de #cuer-
do con los recuisitos aun se est-blewe~n -1 respecto A
se consignen en la corresrondiente con--oratoria.

Los referidns pruebas deben con”u~ir » arreeciar Ing
condiciones de conocimirntos juridicos de cvnoriennia
v de aptitudes personales de los esrirentes. v ruedsn
consistir, ademas, en la exrosicién de temas y su defensa
ente el tribunal examinador, o en ofros ejercicios si-
milaros. '

ARTICUT O 96.—F! conrureo de méritos ronsiste en
la presentacion de los gque rued-n econcurrir en el as-
pirante, con sujerién 5 los aspectos siguientes:

a} titulo o grado cientifico en materin de Derecho:

b} afios de servicios en lu especialidad ju-‘dica de que

se frote:
c) reclizaci’'n  convenientemente acreditada, de enren
de rost-grado o maestria en diferentes r-mas del

Derecho;

presentaci‘n de ponencias o trobajos de interée in-

ridico cn cursos. congresos u otros eventos de si-

milar naturaleza;

e) rublicaciones juridicas realizadas;

f) dicldamenes emitidos. invesligociones realizdes, ase-
soramicenieo o cualquier otro servicio juridico pres-
tado:

g} poarticipacion en la elaboracién de proyectos legis-

lativos relacionados con la temdtica judicial;

caono~itriento de idiomas extronjeros. debid-mente
acreditado.

ARTICULQO 97.—A los efectos de valorar los méritos
aduridos p'or los aspirontes a gue se refiere el articulo
anterior. el tribunal examin~dor puede convocar la ce-
lebracifn de entrevistas individuales con los mismos a
fin de analizar los citados méritos y obtener otros ele-
mentns valoratives necesarios.

ARTICULQO 98.1.—Fara el ingreso a los Tribun-~les To-
pulares. como juez profesional titular o sunlente per-
monente, se convoca en todo caso el eiercicio de oraosi-
rion a que se refiere el apartado 5) del articulo 42 de
la Tev.

2.—Para la promocion de un juez profesional titular
o suplente permanente de un Tribunal Popular, se re-

)

h)
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quiere que el aspirante haya aprobado el ejercicio de
oposicion o concurso de méritos que al efecio, en cada
caso y segun corresponda, se convogque de acucrdo con
lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley.

SECCION II

Convocatoria

ARTICULO 99.-~Los ejercicing de oposicion o los con-
curges de méritos s¢ convacan por ¢l Consejo de Go-
bierno del Tribunal Supremo Fopular con la antela-
cion suficiente para que los concursantes puedan prepa-
rarse para ellos.

En el Acuerdo por cl gue se convoua cl ejercicio de
oposicién o el concurso de méritos se sefialan los par-
ticuiares sigulentes:

a) los cargos que se convoquen:

b) la fecha ¥ el lugar en que han de efcctuarse;

c) los requisitos que han de cumplir los interesados;

d) el sistema de evaluacién:

e) la fechy de apertura ¥ la del cierre de la convoca-

toria.

ARTICULO 160.—Las convocatorias para los ejercicios
de oposicion o los concursos de méritos, son publicadas
en la Gaceta Oficial de la Reptiblica.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo antcrior,
se dispone una amplia divulgacidn de las convocaiorias
por los medios de comunicacion masiva, tanto nacicnal
como locales.

ARTICULQ 101.—Al Acuerdo por el gue ge libra con-
vocatoria se le uncn, en calidad de anexos, los progra-
mas analilicos de lag materias objclo de los concursos.

SECCION III

Tribunzl Examinador

ARTICULQ 102.—El tribunal examinador parp el ejer-
cicio de oposicion o el concurso de méritos, se integra
como minimo por tres ¥ como maximo por siete miem-
bros y es presidido por quién designe el Presidente del
Tribunal Supreme Popular. Asimismao designa g los res-
tantes miembros de entre los especialistas de diferentes
ramas del Derecho.

La constitucidn de] iribunal examinador se lleva a
efecto con las formalidades requeridas en e lugar que
determine el Presidente del Tribunal Supremo Popular,
dejdandose In debida constancia en acta.

ARTICULO 103.—Tl tribunal examinadaor, ung veZ
consliluido, se redne bajo la direccién de su presidente,
para clegir de entre sus restanies miembros al vicepre-
sidente, al sceretario y a los vecales, eslos 0liimos cuan-
do tuviern mas de Lres miembros,

ARTICUL O 104-—El {iribunal examinador constituye
la unica sutoridad competente para celebrar los ejer-
cicios de oposivion o los concursos de méritos ¥y sus
decisiones son inapelables, sin que puedan scr objeto
de recurse o procedimiento alguno, ni en lo administra~
tive ni on lo judicial,

ARTICULOD 105.—FKl tribunal examinador informa al
Consejo de Gobicrno del Tribunal Supremo Popular los
resultados del ejercicio o concurso realizado, deniro de
los treinta dins sigulentes a la conclusidn de la prdactica
de éstos. Tumbién Juo comunica g los interesados.

SECCION IV
Certificados
ARTICULQO 106.—El Presidente del Tribunal Supremo
Popular expide los certificados correspondientes a los
que resulten aprobados en los ejercicios de oposicidn
o los concutsos de méritos, los que son entregados a
los concursantes. Este cerlificade no genera derecho a
ingresar o o ser promovido en los Tribunales Populares,
sino p integrar la cantera de elegibles.
CAPITULO 1I

TOMA DE POSESION Y SUSTITUCION DE LOS
JUECES

ARTICULO 107.—La toma de posesion de los jueces
elegidos en las Asambleas del Poder Poputlar, ticnce lu-
gar en la sede del respectivo Tribunal Popular, cn sesién
solomne que ol respecto convogue su Presidento.

ARTICULO 108.—Lga toma de posesién de los jueces
designados para cubrir vacantes definitivas o por crea-
cion de nuevas plazas, se lleva a efeclo con la selemnidad
requerida, ante el Presidente v el Secretario del respec-
tivo Tribunal,

ARTICULO 108.—Cuando el movimiento implique la
sustitucion de un juez por otro, se hace efectivo, siem-
pre gue sea posible, mediante el procedimiento sigulente;

i) ".I juer saliente ¥y el entrante trabajan juntus du-
rante el tiempo guc fije el Presidenie de! respec-
tive Tribunal, con el fin de identificar al entranie
con las {unciones, particularidades y problemas
principales del cargo;

b} el saliente le informa al entrante, en su cuso por
escrito, de la siluacidn detallada de los recursos
humanos, materiales y financieros a su cargo, asi
como del estado de los procesos en tramitacion y
lo relativo al completamiento de la plantilla cuan-
do correspondiera,

Este procedimiento puede aplicarse también c¢n los

c¢asos de renuncia.

ARTICULO 110.—Cuzndo no sea posible disponer del
juesz entrante antes de que el saliente deje definiliva-
monte el cargo, €ste hace enirega al sustituto, o a cual-
quier olro juez que el Presidente del Tribunal decida,
aplicando lo sefialedo en el apariado b) del articulo
anterior. FPosteriormente, el que haya cubierto interina-
mmente el corge, lo eniregg definitivamente al ontrante.

ARTICULO 111.-—Al cumplimentarse la toma de pose-
'sion del cargo, se levanta acla por el Secretario que
correspronda, que es suscrita tanto por el Presidente
del Tribunal Popular de que se trate, como por el juez
que psume ¢l cargo. De dicha acta se remile copia a la
dependencia de cuadros del Tribunal correspondiente,

ARTICULO 112.—Los jueces profesicnales, en corrcs-
pundeneia con lo gue dispone el apartado 1 del articulo
62 dc Ip Ley, silo pueden desarrollur actividades lucra-
tivas relacionadas con la imparticidn de la decenciy cn
centros de ensefianza superior ¥ en la ereacidn intelectual
que gunere derechog de gutor, sicmpre gue no resulten
incompatinles con el ejercicio de la funcion judicial.

CAFPITULG 111
VYacaciones .
ARTICULO 113.--El personal de¢ les Tribunales Popu-
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lares tiene derecho @l disfrule de vacaciones de confor-
midad con lo establecido en la legislacién laboral vigente.

ARTICULO 114.1—Los planes anuales de vacaciones
de los Vicepresidentes. ¥Fresidentes de Sala, y demas
jueces profesionales, del Secretaria, asi como de los je-
fes de Unjdades Adminisirativas del Tribunal Supremo
Popular, son aprobados par el Presidente de este Tri-
bunal, al igual que ¢l de los Presidentes de los Tribu-
nales Provinciales Populares.

2.—El Presidentc de cada Tribunal Provincial Popu-
lar aprueba los pluncs de vacaciones del Viecpresidente,
los Presidentes de Sula ¥ demas jueces profesionaics, del
Secretario, asi como de los jefes de Unidades Adminis-
trativas del propio Tribunal ¥ el de los Presidentes y
jueces prolcsionales de los Tribunales Municipales Popu-
lares del territorio.

ARTICULO 115.—FKl plan snual de vacaciones queda
formalizado en ¢l mes de diciembre precedente al afio
en que se ejecuta.

ARTICULO 116.—Lga programacion de lag vacaciones
del personal de les Tribunales Populares se realiza sin
afectar ¢l servicio judicial.

ARTICULO 117.—kl DPrecsidente y los Vicepresidentes
del Tribunal Supremo Topular disfrutan de vacaciones
en fechas distinlas y. salvo siluaciones excepcionales,
no puede uno de cllos ejercer ese derecho mientras el
llamade a sustituirle se halle impedido de ejercer sus
funciones cfeetivas por razon de enfermedad u otro
impedimento legitimo.  Tgual regla se observa, en su
casn, en los Tribunales Provinciales Populares.

ARTICULO 118.—Las vacaciones del resto del perso-
nal de los Tribunales Populares son aprobadas de igual
modo mediante programacion, por los respectivos Pre-
sidentes de Salag y jefes de las Unidades Administrativas
en que ¢! trabajador labore; y en el caso de los Tribu-
nales Municipales Populares, por su Presidente.

ARTICULO 119.—Cuando por circunstancias excepcio-
ftiales sea necesaria la posposicion del disfrule de las
vacaciones programadas. se esta a lo que al respecto
regule la legislacion vigente,

TITULO X

PROCEDIMIENTO PARA LA DEMOCION
DE JUECES PROFESIONALES

ARTICULO 120.—E! procedimiento para la democién de
los jueces profesionales titulares o suplenies permanen-
tes de log Tribunales Fopulares de cada provincia a los
efectos de lo dispuesto con los articulos 56 szl 59 de la
Ley, se inivia pur Acucrdo del Consejo de Gobierno del
Tribunal Supremo Topular de oficio o a instanciy del
Consejo de¢ Gobierno del Tribunal Frovincial respectivo,

ARTICULC 121.—En e] aclo en que se disponga jini-
ciar el procediluiento, e} Conscjo de Gobierno del Tri-
bunal Supremo Popu.ar designa al juez, al menos de
igual categoria o la de zguél al que se dirige el proce-
dirmiento, 5 los efecics de gue sustancie el expediente
correspondiente.

ARTICULO 122.—I1 jucz actuante, en un plazo im-
prorrogable de v dies, debe practicar las diligencias
regueridas cn relacién con la ceusal de democidn in-
yvocada.

L

ARTICULO 123.1.—Una vez realizadas todas las dili-
gencias, le da traslado de las mismas al intercsado para
que en el improrrogable plazo de cinco dias aleguc 10
que estime pertinente.

2.—Excepcionalmente e} juez actuante, y como col-
secuencia de los tramites realizados, de olicio puede prac-
ticar diligencias que resulten imprescindibles para con-
cluir el expediente, lo que verifica en el pluzo impro-
rrogable de cinco dias.

3.—Cumplidas las actuaciones g que se refieren los an-
teriores apartddos, segun el case, se oye de inmediaio €l
parecer del Presidente de lzg Asamblea del Foder Po-
pular que corresponda.

ARTICULO 12¢4.—-Cumplimentados dichos tramiles, el
juez actuante remite de inmediato el expediente al Con-
sejo de Gobierno del Tribunal Supremo Popular para la
decisiéon que proceda, el que dicla la resolucion que
correspondy dentrg del término de veinte dias. lsta
Resolucion se notifica al interesado y conira ia misma
no cabe recurso ajguno.

TITULO XI
DEL TRASLADO DEFINITIVO DE JUECES
PROFESIONALES

ARTICULO 125.—De conformidad con lo dispucsto en
¢l articulo 80 de la Ley, cuande la convenicncia del
servicio judicial en Tribunales Municipales Populares
de igual categoria de una misma provincia, demande
¢l traslado definitivo de un juez prefesional de uno a
otro de sus Tribunales Municipales Populares, cn iodo
caso se oye el criterio del juez gue se proponc irasladar
para el desempefio de las funciones judiciales.

TITULO XII
PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO O DE
SERVICIO

ARTICULO 126.—Bajo la denominacidn de auxiliar
administrativo o de servicio de los Tribunales, se com-
prende a todos aquellos trabajadeores gue conforme a
la nomenclatura de cargos aprobados en las plantillas,
no desempenen funciones directamente vinculadas con
ly actividad jurisdiccional.

ARTICULQ 127.—Para ocupar plazas de auxiliar ad-
ministrative o0 de servicio en los tribunales, ademéas de
los requisitos generales de aptitud establecidos por ley,
se reguiere:

—poseer el nivel educacional que se determine, segin
el cargo a ocupar;
—gozar de buen conceplo publice ¥ adecuadas condi-
ciones morales;
—mantener buena actitud ante las tareas sociales;
—carecer de antecedentes penales por delito inlerna-
cional. :
TITULO XIII
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MEDIDAS DISCIPLINARIAS
CAPITULO I
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO PARA LON JUECES,
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPREM{
POPULAR Y LOS SECRETARIOS DE LOS
TRIBUNALES PROVINCIALES
POPULARES
ARTICULO 128.—Fl procedimiento para imponer las’
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medidas disciplinarias a los jueces, 3 que se refieren
los articulos 71 y sigulentes de la Ley de los Tribunaies
Populares, se ajusta ademds a las reglas establecidas en
este capitulo,

ARTICULO 129.—E! juez instructor designado, con-
forme a lo establecido en el articule 73 de la Ley, prae-
ticy las pruebas y diligencias necesarias que conduzcan
al esclarecimiernto de los hechos y g determinar, en su
caso, la responsobilidad ool expedientado. prra 1o que
dispeac de un clirrhinoc improrrogable de 25 dias. El
ingtrucior fomtn ouiogo de cargos en el gue expone
los nechos ins que se notifica al interesado.
quien dispone e un término de cinco dias para con-
testario ¥ proponer ias pruebas que considere convenien-
tes, cuya pertinencia es determinada por el propio ins-
tructor. Admitidas las pruebas, en el propio auto que
se dicte el efecto, ge scfiala el término para su practiea,
que en ningun caso puede exceder de quince dias.

ARTICULO 130.—Fracticadas las prucbas propuestas
v admitidas al expedientado a gque se refiere el articulo
128 de este Reglamentio. el instrucior, dentro de los dos
dias s vontes, clev,; €l expediente, previamente folia-
¢o, a L auworidad competente, para su definitiva reso-
luecion.

ARTICULO 131.—--8i practicadas por el instructer las
diligencias previas a que se refiere el articulo gue an-
tecede no es comprobada la existencia de una conducta
infractora, éste eleva €] expediente con sus considera-
ciones a la autoridad competente, para que resuelva
segln proceda.

ARTICULD 132.—La resolucidn decidiendo &1 expe-
diente disciplinario se dicta dentro del término de veinte
dias hdbiles a partir de la fecha en que se reciban las
gctuaciones por el Consejo de Gobierno del Tribunal
Supremo Popular o por el del Tribunal Provincial Po-
pular correspondiente, segin el caso; y se notifica al
inculpado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha
en gue fue dictada.

ARTICULO 133.—El recurso a que se refiere el articu-
lo 76 de la Ley se presenta ante ly propia autoridad
que impuso la medida, quien lo eleva de inmediato al
Conseje de Gobierno del Tribunal Supremo Popular, a
los efectos que dispone la Ley, entregando constancia
de su recibo al recurrente.

Mg

CAPITULO 11
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE
MEDIDAS DISCIPLINARIAS A LOS SECRETARIOS,
LOS TECNICOS Y EL PERSONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE
LOS TRIBUNALES POPULARES
ARTICULC 134—En los casos a que se refiere el ar-
ticulo 82 y siguiente de la Ley, cuando la autoridad fa-
cultada decida imponer alguna de las medidas discipli-
narias establecidas en la legislacién vigente, lo hace
por escrito en el que conste la descripeién de la infrac-
cién cometida, las circunstancias concurrentes, las con-
diciones personales del infractor, su corducta actual,

gravedad de los hechos y cualguier otro e¢lemento de
interés.

ARTICULO 135.—La autoridad, antes de imponer una
medida disciplinaria, puede oir el criterio de las orga-
nizaciones politicas y sindicales del Tribunal a ¢gue
pertenezea el inculpado.

ARTICULQ 136.—La medida disciplinaria impuesta es
de inmediato cumplimiento, atin cuando el trabajador
muestre su inconformidad medianie el recurso que le
franquea la Ley y comienza a decursar su vigencia a
partivr del siguiente dip habil de su nolificacion por
escrito.

ARTICULO 137.—La medida disciplinaria se impone
dentro de los ireinta dias habiles siguientes de haberse
cometido la infraccién o que llegdé a conocimiento de
la autoridad facultady para ello.

Si por alguna razon justificada para imponer una me-
dida disciplinaria. se requiere de una investigacién, se
deja constancii escrita de 1a fecha de inicio de la misma
¥ de su terminacion, a los efectos del edmputo del tér-
mino de prescripeién.

T.a autoridad incoa expediente disciplinario donde cons-
1en los antecedentes, investigaciones y diligencias que
sezn necesarias.

ARTICULO 138.—8i el trabajador muestra su inconfor-
midad en el término establecide mediante el recurso
que le franquep la Ley, la autoridad que corresponda
dicta resolucion resolviendo el asunto dentro de] tér-
mino de guince dias hébiles, contados a partir de la
fecha en que reciba las actuaciones.

En este tramite pueden practicarse por el que resuelve,
de oficio, 0 a instancia de parte, las pruebas que se
consideren oportunas, en cuyo caso, el término estable-
cido en el parrafo anterior puede extenderse hasta
treinta dias.

ARTICULO 139.—El recurso de apelacidn se presenta
ante la autoridad que inicialmente impuso la medida
disciplinaria, la que lo framita en un término no supe-
rior a cinco dias habiles sin que pueda rechazarlo salvo
que se hubiere interpuesto fuera del término previsto
en la ley. en cuyo caso dejy constancia escrita de esta
circunstancia,

ARTICULO 140.—Interpuesto el recurso en término,
se eleva a la autoridad que deba resolverlo acompafiado
del expediente.

ARTICULO 141.-—-Para lo regulado en este capitulo se
aplican, en lo atinente. con caracter supletorio, las dis-
pasiciones que scbre la materia establece el Codige de
Trabajo, el Decreto-I.ey No. 176 y sus respectivas re-
gulaciones comnlementarias.

DISPOSITIONES FINALES

PRIMERA: Se deroga el Reglamento referido a la
Ley numero 70 “De los Tribunales Ponulares” del 12 de
julio de 1980 y cuantas mas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente
Reglamento.

SEGUNDA: Publiquese el presente en la Gaceta Oficia]
de la Republica.



	Regresar al resumen anual
	Información en este número
	Gaceta Oficial No. 7 Ordinaria de 2 de febrero de 1998
	OTROS
	Tribunal Suprema Popular
	Instrucción No. 157




